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de Communes Périgord-Limousin

Le Mot du Président 

Quel magnifique et dynamique territoire 
que le nôtre ! Ses atouts sont nombreux : 
des axes de communication importants, la 
proximité de grands centres urbains, des 
gares, des entreprises performantes avec 
des emplois à pourvoir, un tourisme vert et 
familial en plein essor, une agriculture de 
qualité… Nos ressources naturelles et notre 
environnement sont encore préservés et 
ils constituent notre bien commun le plus 
précieux. 

Tous ces atouts attirent de nouveaux 
habitants, c’est une réalité. Malgré 
tout, les données dont nous disposons 
montrent que notre territoire continue 
globalement de perdre de la population 
(dans des proportions toutefois moindres 
qu’auparavant). 

Il nous faut donc être ambitieux et 
innovants dans notre capacité à améliorer 
les conditions de vie de nos habitants, à 
garder nos familles et nos jeunes, à attirer 
de nouveaux arrivants dans nos communes.

Cet enjeu est d’autant plus crucial 
que des restrictions fortes en matière 
d’urbanisation pourraient nous toucher : la 
loi Climat et résilience laisse présager de 
nouvelles règles nettement en faveur des 
pôles urbains au détriment du monde rural. 

Forts de ce constat, les élus de la 
Communauté de Communes Périgord-
Limousin ont tracé les grandes lignes d’un 
projet de territoire puis ont validé le Plan 
Pluriannuel d’Investissement (PPI) dont la 
mise en œuvre a débuté. Le PPI dresse la liste 
des projets devant répondre aux attentes 
et aux besoins de nos ressortissants :  
amélioration des services existants, 
développement économique et attractivité 
territoriale, meilleures infrastructures 
destinées à la jeunesse… 

Ce plan traduit la vision politique que les 
élus communautaires ont décidé de donner 
à notre territoire. Les choix et les arbitrages 
ont été clairement exprimés en faveur 
d’investissements concernant l’enfance et 
la jeunesse, le développement économique, 
la culture, le tourisme, la voirie. 

Ce plan présente également les aspects 
programmatiques et financiers pour chaque 
investissement envisagé. Ces données sont 
primordiales, pour permettre un pilotage 
des investissements à l’échelle du mandat 
en cours, et même au-delà. Ce plan est 
actualisé en fonction de l’avancement des 
projets tout autant que de l’environnement 
économique et des évolutions techniques ou 
juridiques. 

Ce plan ambitieux a été élaboré dans un 
souci de bonne gestion, de transparence et 
de sincérité. Il est évolutif puisqu’il doit tenir 
compte de la faisabilité de tel ou tel projet, 
d’arbitrages sur des dates de lancement. 
Surtout, il doit pouvoir s’adapter à la 
capacité financière de la collectivité puisque 
celle-ci peut varier en fonction de sa fiscalité, 
des aides financières des partenaires 
institutionnels (État, Département, Région), 
de sa capacité à emprunter dans un contexte 
d’augmentation des taux d’intérêt.

Le premier grand projet retenu par les 
élus et désormais sur les rails concerne 
l’enfance et la jeunesse. Il représente la 
plus grande partie du PPI et il consiste en 
la création d’un pôle Enfance-Jeunesse- 
Familles à Thiviers regroupant tous les 
services liés à l’enfance : centre de loisirs, 
relais petite enfance, espace jeunes, 
ludothèque, point d’information jeunesse… 
Ce nouvel ensemble permettra d’accueillir 
dans les meilleures conditions possibles 
tous les enfants  ainsi que leurs parents.

Mesdames et Messieurs  
les habitants de la Communauté 
de Communes Périgord-Limousin,
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STÉPHANE FAYOL   
Vice-Président Administration Générale 

et Ressources Humaines

Administration 
générale 

Pour exercer ses compétences 
dans de nombreux domaines, 
la Communauté de Communes 
s’appuie sur 2 blocs :  l’un 
politique, composé d’élus ;  
l’autre fonctionnel et technique, 
composé en majorité d’agents 
de la fonction publique 
territoriale. Ces deux blocs sont 
essentiels et indissociables.

Le Bureau 
Communautaire est 
constitué du Président, 
des Vice-présidents 
(9) et Délégués (5). Les 
membres du Bureau 
sont élus au sein du 
Conseil Communautaire. 
Le rôle du bureau est de 
préparer les réunions 
et les ordres du jour du 
Conseil et de traiter des 
grands sujets qui font la 
vie de la collectivité.

La Conférence des 
Maires est composée  
des Maires des  
22 Communes, ainsi 
que des Membres du 
Bureau Communautaire. 
C’est une instance 
consultative, un espace 
de discussion entre et 
avec les Maires. Elle 
n’a pas de pouvoir de 
décision.  

Les comités de pilotage 
sont constitués d’élus 
communautaires 
désignés en Conseil. 
Leur rôle est de travailler 
sur une opération de 
grande envergure, en 
la suivant depuis la 
phase projet jusqu’à sa 
réalisation. 

PROJET

création d’un  

COPIL  
(comité de 
pilotage)

Service 
concerné

(enfance, 
culture, 

économie...)

Si projet
spécifique

Bureau 
communautaire 

ou  
Conférence  
des Maires

Conseil  
Communautaire

Présentation  
du projet.

L’instance discute 
sur la pertinence 

du projet et  
rend un avis 
consultatif

émanant des 
services, des élus, 

des habitants  
du territoire….

Présentation 
du projet dans 
sa globalité :   

le Conseil 
rend sa 
décision

Commission 
Thématique

Au niveau politique, les élus, issus des 22 communes qui 
composent la Communauté de Communes, décident et 
votent. 

D’un point de vue fonctionnel et technique, la Communauté 
de Communes peut compter sur les compétences, le 
savoir-faire et l’implication de près de 90 agents. C’est le 
Directeur Général des Services (lui-même secondé par des 
responsables de service pour chaque compétence exercée 
par la collectivité) qui dirige et anime les équipes. Celles-ci 
assurent l’essentiel des missions quotidiennes de service 
public relevant de la responsabilité de la Communauté de 
Communes. Elles préparent également l’instruction des 
dossiers examinés en réunions, en documentant tous les 
sujets sur lesquels il faut décider et agir.

Les commissions 
thématiques sont 
réunies et animées par 
les Vice-présidents. Elles 
sont constituées d’élus 
communautaires et/
ou d’élus communaux. 
Leur rôle est de proposer 
des projets et actions à 
mettre en place, et de 
suivre le fonctionnement 
des services (Finances, 
Économie, Tourisme, 
Enfance…).

Le Conseil 
Communautaire est 
composé d’élus des 22 
communes membres. Ils 
sont 38 élus titulaires et 
16 élus suppléants. C’est 
l’instance décisionnelle 
de la collectivité. Il se 
prononce par le vote sur 
toutes les délibérations 
de la collectivité. Il valide 
la mise en œuvre des 
projets, les plans de 
financement concernant 
les investissements 
et vote les crédits 
correspondants aux 
opérations. Le Conseil est 
conduit par le Président, 
assisté des Vice-
présidents et Délégués. 
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Finances
Comme chaque année à la même 
époque, c’est fin mars que les élus 
communautaires ont voté à l’unanimité 
les comptes de l’année précédente 
ainsi que les budgets et la fiscalité pour 
l’année 2023. 

• �1 budget Principal 
Services liés à l'enfance, la culture, la 
communication, l'environnement, l'habitat 
et les services généraux, social et voirie...

 Général 13,9 M€

• 7 Budgets annexes
Chaque budget retrace les dépenses et 
recettes dans son domaine de compétence.

 Zones d’activités (3) 2,6 millions d’€

 Bâtiments 1,1  million d’€

 Économie : 0,7 million d’€

 Tourisme 0,6 million d’€

 Urbanisme 0,5 million d’€

EN QUELQUES CHIFFRES CLÉS !

Budgets 2023

Montant des projets  
travaux & investissements

Montant des dépenses  
et des recettes 19,4M€ 1,6M€8Nombre de budgets  

validés par les élus 

Fonctionnement & 
Investissement

19,4 M€

POUR MÉMOIRE

LE CIAS EST UNE ENTITÉ À 
PART ENTIÈRE : son budget 
est voté par un Comité 
syndical composé d’élus de la 
Communauté de Communes  
et de membres nommés.  
Il s’élève à 2,6 M€ en 2023.

POUR INFO

BUDGET REDEVANCE 
ORDURES MÉNAGÈRES :  
la Communauté de Communes 
gère un budget spécifique 
correspondant aux redevances 
payées par les habitants 
(ordures ménagères) et 
reversées au SMD3. Il s’élève 
à 1,9M€ en 2023

L'inter
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LA FISCALITÉ ÉVOLUE POUR MIEUX FINANCER  
DES ACTIONS À DESTINATION DE TOUS !
La fiscalité directe votée à l’échelle de la 
Communauté de Communes est une source 
de recettes indispensable qui lui permet 
d’exercer ses compétences et ses missions 
de service public dans de nombreux 
domaines, de faire fonctionner les différents 
services, et d’investir pour assurer le 
développement du territoire et contribuer à 
son attractivité.

La Communauté de Communes Périgord-
Limousin, avec 22 communes et plus de 
14.000 habitants, est une collectivité qui 
engage chaque année plusieurs millions 
d’euros de dépenses liées à sa bonne 
marche (charges de personnel, fluides 
et énergie, dépenses d’entretien et de 
réparation, prestations de services, annuités 
d’emprunt liées à des investissements…) et 
celles concernant des actions spécifiques 
(habitat, économie, accueil des touristes, 
mise en place du plan d’urbanisme, aide au 
déploiement de la fibre…).

La Communauté de Communes subit 
toujours en 2023 les effets de l’inflation, 
sur de nombreux postes de dépenses 
incompressibles. Ainsi, les dépenses 
d’énergie explosent comme pour les 
particuliers et les entreprises. Elle doit 
aussi faire face à l’augmentation continue 

du coût des matériaux, et à de nouvelles 
dépenses rendues obligatoires par 
l’évolution de la loi. On peut citer la décision 
du gouvernement de revaloriser le point 
d’indice des fonctionnaires en 2022 puis en 
2023, ce qui a entraîné (et il faut s’en réjouir) 
une augmentation de la rémunération des 
agents de la collectivité (non compensée 
par l’État) : l’effet des ces augmentations 
entraine mécaniquement une hausse de la 
masse salariale des agents de la collectivité 
de plus de 100.000 €.

Il est essentiel, pour que la collectivité 
puisse continuer à exercer de manière 
satisfaisante toutes ses missions de service 
public, qu’elle maîtrise et contrôle au mieux 
ses dépenses de fonctionnement. Tous les 
services, sous la conduite du Directeur 
Général et de la Directrice Financière, 
en relation avec les élus concernés, sont 
extrêmement vigilants et impliqués. C’est 
d’autant plus important que des marges 
de manœuvre financières doivent pouvoir 
être dégagées (maîtrise des dépenses et 
augmentation des recettes), si la collectivité 
veut mettre en œuvre les investissements 
structurants que les élus ont votés, 
dans le cadre du PPI (Plan Pluriannuel 
d’Investissement) fin 2022.

Fiscalité 2023

COMMENT FINANCER CES ACTIONS SUPPLÉMENTAIRES? 
Pour financer ces nouvelles opérations, 
le Conseil Communautaire a décidé 
d’augmenter progressivement la TFPB  
(Taxe foncière sur les propriétés bâties) 
jusqu’à la fin du mandat. Ce taux 
d’imposition est, à ce jour, largement 
inférieur à ceux des Communautés de 
communes du département et restera d’ici 
à la fin du mandat, dans la moyenne basse 
départementale.

À l’unanimité, dans le cadre du budget 
2023, les élus communautaires ont décidé : 

• �d’augmenter de 1,50 point la TFPB pour 
couvrir ses dépenses de fonctionnement 
et financer de nouveaux investissements. 
Le taux de foncier bâti passe ainsi de 
3,10% à 4,60% – après avoir réduit le plus 
possible ses dépenses courantes. 

• �d’augmenter le taux de la Taxe d’Habitation 
sur les Résidences Secondaires de 8.55% 
à 9.50% dans le même but.

CONCRÈTEMENT

SUR VOTRE FEUILLE D’IMPÔT
sur une base de 1.000 € (foncier bâti), la cotisation INTERCO augmente de 19€,  
soit +2 € pour l’augmentation des bases et +17€ pour l’augmentation du taux

JEAN-CLAUDE JUGE 
Vice-Président Finances

TAUX D’IMPOSITION

2022 2023

Taxe Habitation 
sur les résidences 

secondaires
8,55% 9,50%

Taxe foncière  
(bâti) 3,10% 4,60%

Taxe foncière  
(non bâti) 12,00% 12,00%

Cotisation foncière 
des entreprises 26,35% 26,35%

Ce plan prévoit les 
opérations suivantes qui, 
pour la plupart, devraient 
être initiées avant la fin du 
mandat (2026) 
1  �Création d’un pôle enfance à Thiviers 

(regroupement dans un même 
bâtiment des services à destination  
de l’enfance)

2  �Création d’un nouvel hôtel 
d’entreprises à Firbeix

3  �Achat d’une machine à point à temps 
automatique (PATA) pour la réfection 
des routes 

4  �Rénovation de l’Office de Tourisme  
de Thiviers

5  �Rénovation d’un bâtiment pour  
le centre de loisirs à Jumilhac

6  �Aménagement de la bibliothèque à  
La Coquille

7  �Création d’un nouvel atelier technique 

Retour sur ...
Le Plan Pluriannuel  

d’Investissement 
(P P I) voté fin 2022 
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Enfance et Jeunesse
Les agents du service s’impliquent au quotidien 
auprès de tous les enfants, petits et grands ! 
Accompagner les familles et leurs enfants est une des 
priorités de la Communauté de Communes Périgord- 
Limousin. 

Au terme d’un long travail consacré à 
l’élaboration du projet de territoire de la 
Communauté de Communes Périgord-
Limousin pour le mandat 2021-2026, les 
élus des 22 communes du territoire se sont 
massivement prononcés en faveur de la 
construction d’un Pôle Enfance-Jeunesse-
Familles à Thiviers.

Il s’agit d’un projet majeur et de grande 
ampleur pour l’ensemble du territoire et 
pour ses plus de 14.000 habitants. Service 
public essentiel en milieu rural, ce nouveau 
Pôle Enfance-Jeunesse doit répondre aux 
besoins des familles (parents et enfants) 
déjà présentes sur le territoire, et de celles 
qui souhaitent s’y installer. 

L’avenir de notre territoire repose sur les 
jeunes générations et la Communauté 
de Communes ne s’y trompe pas en 
investissant pour elles. Le nouveau Pôle 
Enfance-Jeunesse-Familles s’inscrit dans 
un projet global visant à proposer à toutes 

les familles et à leurs enfants de tous âges, 
une offre de services multiples justement 
répartis sur le territoire. 

Ainsi, la construction du nouveau Pôle 
Enfance et Jeunesse se fera à Thiviers tandis 
que la création et la rénovation d’accueils 
de loisirs sont étudiées à La Coquille et à 
Jumilhac-le-Grand.

Le futur Pôle Enfance-Jeunesse-Familles 
se veut avant tout adapté et fonctionnel. Il 
devrait regrouper les services suivants : 

• Accueils de loisirs
• Relais Petite Enfance (RPE)
• Lieu d’Accueil Enfants Parents (LAEP)
• Ludothèque
• Accueil jeunes
• Point Information Jeunesse
• Réfectoire

Il proposera des structures d’accueil 
pour les enfants dès 3 ans et pour les 
adolescents jusqu’à 17 ans. Les tous jeunes 

enfants (petite enfance) accompagnés d’une 
assistante maternelle, de parent(s) ou 
grand(s)-parent(s) pourront se retrouver 
dans un espace de vie sociale dédié. 
Le Pôle Enfance-Jeunesse-Familles sera 
construit à l’entrée du parc municipal de 
Thiviers : il sera facilement accessible 
et identifiable, à proximité directe 
d’équipements sportifs et culturels.  
Le budget prévisionnel des travaux du 
Pôle Enfance-Jeunesse-Familles est de  
2,4 millions d’€ HT.

L’État, le Conseil Départemental, la CAF, 
la MSA, l’Europe ont d’ores et déjà été 
sollicités pour participer au financement de 
ce projet qui sera largement subventionné. 

Le lancement du concours de maîtrise 
d’œuvre a débuté le 1er Juillet. Les premiers 
travaux devraient démarrer vers le mois de 
septembre 2024 pour une durée d’environ 
18 mois.

Un nouveau Pôle Enfance-Jeunesse-Familles 
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Les accueils (garderies) périscolaires
Le Service Enfance de la Communauté de 
Communes Périgord-Limousin compte  
13 garderies périscolaires encadrées par 
26 agents. 

C’est un service de proximité primordial 
en milieu rural, garantissant aux familles 
un mode de garde de grande qualité pour 
leur(s) enfant(s), avant et/ou après l’école.

La collectivité a opté pour un projet éducatif 
territorial favorisant l’inclusion de tous les 
enfants pendant les temps périscolaires. 
Il a permis de définir des axes d’actions 
et des objectifs pédagogiques exigeants. 
Des activités avec des intervenants 
extérieurs sont régulièrement proposées. 
Les responsables et animateurs participent 
conjointement à l’élaboration des 
programmes et des projets pédagogiques 
autour de pratiques éducatives, ludiques, 
artistiques, manuelles et physiques.

Au vu des effectifs croissants sur l’accueil 
de loisirs de Jumilhac-le-Grand et en raison 
d’un nombre important de demandes, 
la Communauté de Communes a choisi 
d’ouvrir un nouveau lieu d’accueil de loisirs 
sur la commune de La Coquille, dans le 
cadre d’une période de test et ce, depuis le 
10 juillet 2023

Ce lieu permet d’accueillir les enfants de  
3 à 10 ans dans des locaux rénovés 
attenants à l’école primaire de la commune. 
Cette ouverture permet d’apporter aux 
familles une offre de services mieux 
répartie sur le territoire, avec davantage de 
proximité. Il est ouvert durant les périodes 
de vacances scolaires et est couplé avec 
l’accueil de loisirs de Jumilhac-le-Grand : 
les deux sites proposent donc les mêmes 
activités et les mêmes horaires d’accueil.

Ce test en prévu pour durer jusqu’à la fin 
de l’année scolaire 2023/2024, période au 
terme de laquelle le bilan de ce service sera 
effectué.

Retour sur ...
Ouverture d’un 

3ème lieu d’accueil 
de loisirs 

à La Coquille 

DÉVELOPPER L’OFFRE DE 
SOUTIEN À LA PARENTALITÉ : 
UN ENJEU MAJEUR POUR LE 
SERVICE ENFANCE

Le service Enfance Jeunesse de la 
Communauté de Communes Périgord-
Limousin s’est engagé, depuis plusieurs 
mois maintenant, avec la Caisse 
d’Allocations Familiales (CAF) dans le cadre 
d’une Convention Territoriale Globale (CTG) 
signée pour une durée de 5 ans. Cette 
démarche vise à construire un projet social 
en faveur des familles et des habitants 
du territoire. La CTG a pour vocation de 
faciliter le développement des services aux 
familles et ses domaines d’intervention sont 
globaux : petite enfance, enfance, jeunesse, 
parentalité, animation de la vie sociale… 

Un des axes majeurs de notre CTG consiste 
à développer nos actions en faveur de la 
parentalité. Une des approches retenues 
à l’échelle de notre territoire repose sur la 
ludothèque. À l’origine, cette structure était 
exclusivement dédiée aux animations et 
au prêt de jeux. Aujourd’hui, ses missions 
s’étendent également vers le soutien aux 
familles. Gaëlle Lebehot, à la tête de la 
ludothèque, est convaincue de l’impact 
positif que de telles actions peuvent avoir 
auprès des parents. 

Régulièrement, des « cafés-parents » sont 
organisés : il s’agit de temps d’échange et 
de parole, réunissant plusieurs parents 
qui confrontent leurs points de vue, se 

concertent, s’apportent des conseils autour 
de sujets liés à la parentalité. 

Des ateliers enfants-parents ont également 
vu le jour : grâce à un travail de groupe, les 
enfants et parents peuvent échanger, créer 
davantage de lien, mieux se comprendre.

Depuis environ 1 an, des sorties ont été 
proposées aux familles pour partir à la 
découverte du territoire notamment avec 
le PNR Périgord-Limousin dans le cadre 
du défi familles. En août, 7 familles se sont 
organisées pour participer ensemble à un 
bivouac à Bussière Galant, le temps d’un 
week-end.

Toutes ces initiatives favorisent les 
échanges, le vivre-ensemble, l’entraide et 
le soutien que les familles peuvent 
s’apporter mutuellement. Ces actions 
démontrent à chaque fois leur utilité en 
contribuant au renforcement et/ou à 
l’amélioration de l’environnement familial.

POUR INFO

HORAIRES D’OUVERTURE DES STRUCTURES D’ACCUEIL
Leurs portes ouvrent à 7h30 le matin et ferment à 18h30. Sur certains sites et sur 
demande, le service peut ouvrir dès 7h et fermer à 19h15.

TARIFICATION :
La grille de tarification en 
vigueur est modulée selon le 
quotient familial des familles.
Il est a retrouver dans votre 
espace sur caf.fr
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QUESTIONNAIRE  
DE SATISFACTION
Avec la volonté d’être au plus 
près des familles et dans un 
contexte de renouvellement 
de plusieurs conventions 
avec les services de la CAF, 
le service Enfance Jeunesse 
souhaite recueillir les 
appréciations, remarques et 
questionnements des familles 
et des habitants. Une enquête 
de satisfaction est lancée : 
elle concerne l’ensemble des 
services de la petite enfance, 
de l’enfance et de la jeunesse.

Les résultats de cette 
enquête seront analysés : 
ils permettront de connaître 
le degré de satisfaction des 
usagers et de mieux répondre 
aux besoins des habitants et 
des familles du territoire. 

ENQUÊTE

Accueils
 de loisirs

Espace 
Jeunes

Ludothèque

Relais 
Petite
Enfance Périscolaires

Ribambelle

Ajouter votre

 pierre à l'édifice !
A gagner : Un service public encore meilleur !

du 15 septembre au 15 octobre 2023

Vous êtes parents, ados ou enfants
votre avis est précieux

Pour connaître la satisfaction des usagers et répondre encore mieux à 
vos attentes sur les services qui accueillent vos enfants, 

nous vous invitons à remplir ce rapide questionnaire.

Des idées, des suggestions ? Exprimez - vous !
Scannez-moi pour participer à l'enquête

ou sur www.perigord-limousin.fr 

Les ados de l’Espace jeunes ont participé à 
la réalisation d’un court-métrage pour lutter 
contre le sexisme : « Le droit de rêver ». 

Ce projet n’aurait pas été possible sans le 
travail et l’accompagnement d’Olivier Mateis 
et de Nelly Jaquet (réalisation, mise en scène, 
montage…). Ce court-métrage a été primé 
au Festival « Buzzons contre le sexisme »  
et a remporté le 3ème prix au niveau national. 
Félicitations à eux !

Bienvenue à la Junior Association JAVA!

Buzz contre  
le sexisme

Début 2023 est née la première Junior 
Association de notre territoire, à l’initiative 
d’une dizaine de jeunes. Ils ont créé JAVA 
(Jeunes Activités Voyage Aventures). 

Le statut de la Junior Association permet 
à des jeunes de moins de 18 ans de se 
regrouper pour s’organiser et fonctionner, 
sur le même principe qu’une association loi 
1901.  Aujourd’hui, une dizaine de jeunes 
font partie de l’association.

La Junior Asso JAVA est accompagnée et 
épaulée dans ses actions par l’équipe de 
l’Espace Jeunes. Plusieurs actions ont été 
réalisées cette année par les jeunes de 
l’association pour récolter des fonds : 

• �Ventes de crêpes sur le marché de Thiviers 

• �Organisation d’un vide-grenier à 
Lempzours 

• �Organisation d’une soirée « dance » à 
Jumilhac le Grand 

• Organisation d’un loto à La Coquille 

Les jeunes de l’association JAVA ont 
présenté leur projet dans le cadre de l’appel 
à projet piloté par la CAF et la MSA. Ils ont 
ainsi obtenu une subvention de 1.600 € 
pour les aider à financer leurs actions.

Dans les mois à venir, les membres de 
la Junior Association ont pour ambition 
de lancer des chantiers citoyens, pour 
permettre à des jeunes de s’impliquer 
sur le territoire à travers des missions 
de proximité, en coordination avec les 
municipalités. Les jeunes de JAVA souhaitent 
également participer à une rencontre avec 
leurs homologues en Espagne. 

POUR S’INSCRIRE

Pour adhérer à JAVA, contactez 
Valérie à l’Espace Jeunes :
06 74 17 08 73

À VOIR

Le droit de rêver (5’) 
par l’Espace jeunes 
Périgord-Limousin  
de Thiviers

Participez  
à l’enquète

JEAN FRANÇOIS BOST  
Vice-Président Enfance Jeunesse
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Communication
Le Service Communication de la 
Communauté de Communes Périgord-
Limousin assure tout au long de l’année la 
promotion des projets, des actions et des 
événements portés par la collectivité sur 
les 22 communes qui la composent. 

Le service Communication est assuré par 
Céline Fargeot, chargée de communication 
à temps plein. Elle est accompagnée, dans 
ses missions, par un agent en contrat 
d’apprentissage (alternance). Elle peut aussi 
compter sur le renfort ponctuel d’un agent, 
chargé de la mise à jour des panneaux 
lumineux.

Grâce à différents médias, le service 
Communication assure la diffusion des 
informations utiles à la population, 
en transparence et avec pédagogie : 
renseignements pratiques concernant 
le fonctionnement de l’administration 
communautaire, missions de service 
public exercées par les différents services 
(enfance et jeunesse, CIAS, tourisme…), 
agenda des manifestations organisées par 
la Communauté de Communes (Forum 
des métiers, ateliers pour professionnels, 
programme des centres de loisirs, 
animations culturelles…), programmes 
d’aides aux entreprises, aux associations, 
aux particuliers…

Au quotidien, le service Communication 
assure : 

• �La conception des supports de 
communication des différents services 
de la collectivité (brochures, affiches, 
programmes, bulletins, reportages photos 
et vidéos...), 

•� �Le suivi et l’alimentation du site Internet 
de la Communauté de Communes et la 
diffusion des actualités sur les réseaux 
sociaux, en relation avec les services, 

• �La gestion des relations presse avec la 
rédaction de communiqués de presse pour 
les évènements soutenus ou organisés par 
la CCPL et l’organisation de conférences de 
presse autour de grands événements. Ainsi, 
chaque année, plus de 50 communiqués de 
presse sont envoyés aux correspondants de 
Sud Ouest, de la Dordogne Libre, de Réussir 
le Périgord, de France Bleu, de Kaolin FM… 
Plus de 150 supports de communication 
(affiches, flyers, cartons d’invitation, livrets 
d’information…) sont conçus en interne 
pour être largement diffusés (format 
papier ou format numérique). Au cours 
des dernières années, plusieurs dizaines 
de portraits (vidéos, photos et articles) ont 
été réalisés pour présenter et valoriser des 
artisans, commerçants et entrepreneurs… 

Les missions du service

Toutes les actualités de la 
Communauté de Communes 
Périgord-Limousin sont à 
retrouver sur : 
1  �Le site Internet de la Communauté de 

Communes Périgord-Limousin : 
www.perigord-limousin.fr

2  ��Les réseaux sociaux : Facebook et 
Linkedin : Communauté de Communes 
Périgord Limousin

3  �Les panneaux lumineux d’information 
à Thiviers, Corgnac-sur-l’Isle et Saint- 
Jory-de-Chalais

4  ��Les Applications mobiles :  
- « Aux Actes ! » (application dédiée 
à la transition écologique. Voir page 
Environnement) 
- « Cento live » (panneaux lumineux)

5  �L’Interco : le magazine d’actualité de la 
Communauté de Communes (diffusion 
annuelle).

lOn reste en lien !

RAPHAËL CHIPEAUX 
Vice-Président Culture et Communication

BIENTÔT UNE MÊME 
APPLICATION MOBILE 
POUR LA COMMUNAUTÉ 
DE COMMUNES ET SES 
COMMUNES
Dans un souci constant de proximité 
avec les habitants du territoire, la 
Communauté de Communes envisage 
de se doter d’un nouvel outil numérique 
pour mieux communiquer. Il existe 
aujourd’hui plusieurs applications pour 
mobiles, que les collectivités peuvent 
utiliser pour diffuser auprès de leurs 
administrés des informations en temps 
réel (alertes, travaux, agenda des 
manifestations locales, inscriptions à 
des services publics…). De nombreuses 
communes et Communautés de 
communes, en France et en Dordogne, 
ont déjà franchi le pas, à la grande 
satisfaction des habitants. Dès le début 
de l’année 2024, la Communauté de 
Communes intégrera une application 
mobile et proposera également aux 22 
communes du territoire d’en bénéficier. 
Via cette application simple d’utilisation 
et téléchargeable gratuitement, chacun 
pourra recevoir des notifications sur 
les communes de son choix et sur 
les actions de la Communauté de 
Communes Périgord-Limousin.

L'inter
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Économie
Développer les zones d’activités, favoriser 
l’accueil de nouveaux professionnels, dynamiser 
le marché de l’emploi et contribuer à l’insertion 
par le travail : la Communauté de Communes 
Périgord-Limousin contribue au développement 
économique du territoire. 

P lan Zones d’Activités 2035
EN QUELQUES CHIFFRES CLÉS !

Nombre de 
zones d’activités 

économiques5 36
ZAE Le Peyrat- Les Riviers  

à NEGRONDES

ZAE Labaurie  
à EYZERAC

ZAE Les Chatignoles  
à EYZERAC

ZAE Les Marimonts  
à THIVIERS

ZAE Le Grand Gué  
à SAINT-JORY DE CHALAIS

Nombre 
d’établissements  
professionnels 

Zone d’activités économiques Labaurie à Eyzerac

La Communauté de Communes Périgord-
Limousin gère actuellement 5 zones 
d’activités économiques (ZAE), toutes 
situées le long de la Route Nationale 21. 

Afin de se projeter sur les dix prochaines 
années, en lien avec l’élaboration du Plan 
Local d’Urbanisme intercommunal, les 
élus de la Communauté de Communes ont 
souhaité définir un Plan Zones d’Activités 
Économiques 2035.

En quoi consiste ce Plan Zones 
d’Activités 2035 ?
Élaboré avec les membres de la commission 
Économie, et en concertation avec les 
entreprises présentes sur ces zones 
d’activités, ce plan doit permettre de : 

1  �Améliorer l’aménagement des espaces 
et équipements publics présents dans 
ces zones d’activités

2  �Définir de façon homogène certaines 
règles de construction, les grands 
principes de végétalisation…

3  �Repenser la répartition des recettes 
fiscales issues de ces zones, entre 
communes et intercommunalité

4  �Redéfinir certaines règles de 
commercialisation du foncier ou de 
l’immobilier pour les entreprises 
présentes au sein de ces zones d’activités

5  �Établir un plan de constitution de 
réserves foncières

Etat des lieux 
et analyse 
des zones 
d’activités

Validé

Analyse des 
besoins et 

détermination 
des évolutions

En cours

Mise en oeuvre 
du Plan Zones 

d’Activités 2035

À venir

Où en est l’élaboration du Plan Zones d’Activités 2035 ?

cr
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GRÉGORY SAERENS 
Vice- Président Développement Économique

La Communauté de Communes Périgord-
Limousin dispose de terrains viabilisés 
disponibles à la vente au sein de 2 zones 
d’activités économiques, situées le long de 
la Route Nationale 21 :

• �La zone d’activités économiques  
Le Peyrat - Les Riviers à NEGRONDES 

• �La zone d’activités économiques Labaurie 
à EYZERAC

Terrains 
disponibles

Zones d’activités 
aménagées par la 

Communauté de 
Communes

Hôtel pour entreprises - ZAE Labaurie à Eyzerac 

Zone d’activités économiques Le Peyrat – Les Riviers à Négrondes

BOURSE AUX LOCAUX PROFESSIONNELS :  
UN OUTIL UTILE POUR RECHERCHER ET 
TROUVER UN LOCAL D’ACTIVITÉ EN PÉRIGORD-
LIMOUSIN
La bourse aux locaux professionnels de la Communauté de 
Communes Périgord-Limousin est accessible sur Internet.

32 locaux professionnels y sont recensés à ce jour (bureaux, 
entrepôts, ateliers, locaux commerciaux).

Retrouvez cette bourse aux locaux d’activités en scannant le  
QR code ci-contre.

ANNUAIRE DES ENTREPRISES  
DE LA COMMUNAUTÉ DE COMMUNES 
PÉRIGORD-LIMOUSIN
La nouvelle édition 2023/2024 de l’Annuaire des entreprises de 
notre territoire est en cours de finalisation. Il sera accessible sur 
Internet sur le site www.perigord-limousin.fr mais également 
diffusé dans toutes les boîtes aux lettres des habitants de nos  
22 communes du territoire, en mairies et auprès de nos 
partenaires.

Professionnels, vous souhaitez y figurer ? Remplissez le formulaire 
en ligne en scannant le QR code ci-contre.
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Un hôtel pour entreprises  
à Eyzerac
Localisé au sein de la zone d’activités 
économiques Labaurie à EYZERAC, cet 
hôtel pour entreprises appartenant à la 
Communauté de Communes dispose d’un 
atelier de 300 m² disponible à la location.

POUR INFO

Les tarifs de vente de ces 
terrains sont fixés entre  
12 et 14€ hors taxes par m².
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Forum Métiers Emploi Travail : 
une 4ème édition en 2023

Après le succès rencontré lors de l’édition 
2022 (600 collégiens, lycéens et élèves 
de la MFR et 100 demandeurs d’emplois 
accueillis par 50 exposants professionnels 
lors d’une journée), la Communauté de 
Communes Périgord-Limousin, le Club 
Entreprises du Haut Périgord et la Mission 
Locale du Haut Périgord en qualité de co-
organisateurs ont confirmé la 4ème édition 
du forum Métiers Emploi Travail 2023. 

Cette édition 2023 du forum Métiers 
Emploi Travail se déroulera le vendredi 
10 novembre, de 9H à 16H30, au gymnase 
René Forestier à THIVIERS, 40 avenue 
Charles de Gaulle.  Entrée libre et gratuite 
pour le public.

Au programme : 

 �Découverte de métiers et savoir-faire 
locaux 

 �Découverte et échanges avec des 
entreprises et établissements locaux 

 �Offres d’emploi à pourvoir 
immédiatement

 �Offres de stages, alternance, contrats de 
professionnalisation

 �Témoignages de jeunes aujourd’hui 
insérés sur le marché de l’emploi

 Jeux concours 

 �Rencontres avec des structures de 
l’emploi, de l’insertion et de l’orientation

 �Rencontres avec des Centres de 
Formation des Apprentis (CFA)

À NOTER !

En tant que professionnel, vous 
souhaitez exposer à titre gratuit à 
l’occasion de cet événementiel ?  
Contactez-nous  rapidement pour 
réserver votre stand : 
06 18 95 51 98 ou 06 75 84 60 95

Employeurs publics et privés locaux, 
lors de vos recrutements de salariés, 
alternants, stagiaires, apprentis ou 
autres, ces derniers se trouvent souvent 
confrontés à une difficulté majeure 
sur le territoire de la Communauté de 
Communes : Trouver un logement.

Le service Développement territorial de 
la Communauté de Communes souhaite 
faciliter la mise en relation, à destination 
des nouvelles personnes recrutées sur 
notre territoire, afin de faciliter leurs 
démarches de recherche de logement :

1  �Identification du besoin en logement

2  ��Recherche de logements sur le 
territoire en relation avec mairies, 
propriétaires bailleurs, bailleurs 
sociaux, agents immobiliers, sites 
Internet

3  �Mise en relation entre propriétaires 
publics ou privés de logements ou 
agents immobiliers et nouvelles 
personnes recrutées

Besoins en  
logements pour 

les travailleurs de 
notre territoire : 

VOTRE AVIS NOUS INTÉRESSE

Pour nous permettre 
d’envisager la mise 
en place de ce 
nouveau service, 
nous demandons aux 
employeurs locaux 
(publics ou privés) 
de prendre quelques instants pour 
répondre à l’enquête en scannant 
tout simplement ce QR code.

QUI CONTACTER ?

Herminie Roulhac et Alexandre 
Bouvier répondent à vos 
questions en toute confidentialité 
et vous accompagnent, si vous 
souhaitez céder votre entreprise.

Herminie Roulhac  :  
06 75 84 60 95   
herminie.roulhac@perigord-limousin.fr

Alexandre Bouvier :  
06 18 95 51 98    
alexandre.bouvier@perigord-limousin.fr

ENTREPRISES À REPRENDRE EN PÉRIGORD-LIMOUSIN !
Réussir la transmission d’une entreprise, quelle que soit sa taille, est primordial. Pour le 
territoire concerné, les enjeux liés au maintien d’une activité économique locale, des emplois 
correspondants, de compétences et d’un savoir-faire sont essentiels.

La Communauté de Communes Périgord-Limousin a formalisé jusqu’en 2026 un partenariat 
avec la Chambre de Commerce et d’Industrie de la Dordogne et la Chambre de Métiers et 
de l’Artisanat de la Dordogne afin de détecter puis accompagner individuellement et en toute 
confidentialité, les responsables d’entreprises âgés de plus de 57 ans dans cette étape clé de 
la vie de leur entreprise.

À ce jour, plusieurs entreprises sont à reprendre sur le territoire de la Communautés de 
Communes Périgord-Limousin (liste non exhaustive) : 

 Fonds de commerce pizzas à emporter 
 Fonds de commerce d’un hôtel-bar-restaurant-auberge 
 Fonds de commerce articles de cuisine – droguerie  
 Murs et fonds de commerce d’un restaurant traditionnel-licence III
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Santé
Notre monde rural souffre d’un manque cruel de professionnels 
de santé, au premier rang desquels les médecins généralistes. 
Même si ce sujet relève d’abord d’une politique nationale, la 
Communauté de Communes Périgord-Limousin cherche à 
attirer de nouveaux professionnels sur son territoire.

La Communauté de Communes possède deux maisons médicales pluridisciplinaires, à La 
Coquille et à Jumilhac-le-Grand, qui permettent à des professionnels de santé d’y exercer 
leur activité et ainsi maintenir une offre de soins à destination des habitants du territoire.

Des locaux à usage professionnel restent actuellement vacants et donc disponibles pour 
accueillir de nouveaux professionnels de santé :

Maisons médicales de La Coquille 
et de Jumilhac-le-Grand

Favoriser l’accueil 
de stagiaires 
en médecine  

sur le territoire

Ces deux communes bénéficient du régime d’exonération fiscale ZRR. Pour plus d’informations 
concernant les modalités de location de ces locaux, contactez Alexandre Bouvier au 06 18 95 51 98 

Pour attirer de nouveaux professionnels 
de santé en Périgord-Limousin, les 
membres de la Commission Santé de la 
Communauté de Communes ont défini un 
programme d’actions, en partenariat avec 
les professionnels de santé déjà présents 
sur le territoire. 

Parmi ces actions figure l’organisation de 
sessions d’accueil à destination de jeunes 
stagiaires en médecine (accompagnés par 
5 médecins généralistes, intervenant en 
qualité de maîtres de stage).

Le but de ces sessions est de promouvoir 
le territoire de la Communauté de 
Communes avec ses atouts et ses 
infrastructures diverses, de donner 
envie aux jeunes stagiaires de s’installer 
durablement en Périgord-Limousin, de les 
convaincre qu’ils pourront s’y épanouir 
professionnellement et personnellement. 

Une première session d’accueil s’est 
déroulée le mardi 9 mai dernier. 
Le Président de la Communauté de 
Communes, plusieurs vice-présidents 
et délégués ont présenté aux stagiaires 
les principaux atouts et équipements du 
territoire dans les domaines aussi divers 
que l’enfance, l’éducation, la culture, le 
sport, les loisirs, l’économie, le transport…

Une seconde session d’accueil est prévue 
en novembre prochain.

1 
 laboratoire

1 local professionnel  
de 14 m2

2 
locaux d’activité de 26 m² séparés, 

comprenant chacun 8 m² de réserve

1 
 laboratoire

1 local professionnel  
de 18 m2

1 
 réserve

La CoquilleJumilhac-le-Grand 

La CoquilleJumilhac-le-Grand 

1 médecin

5 infirmiers1 kinésithérapeute

5 médecins8 infirmiers2 pédicures
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Tourisme
Toute l’équipe du service Tourisme 
de la Communauté de Communes 
Périgord-Limousin participe 
activement à la promotion et à 
l’attractivité de notre territoire. 
Tour d’horizon des actions phares 
de l’année. 

Présentation

Les actions phares de l’année

Les trois bureaux d’information touristique 
que compte notre Communauté de 
Communes jouent un rôle majeur dans 
l’accueil des visiteurs et s’adaptent à 
leurs nouvelles habitudes et exigences. 
Notre territoire accueille chaque année 
plusieurs dizaines de milliers de touristes 
qui prennent le temps de découvrir notre 
région et de consommer local. Près de  
20 000 d’entre eux sollicitent les conseils et 
les services de nos agents. L’engouement 
pour le tourisme vert et pour les activités 
de pleine nature s’amplifiant d’année en 
année, le service Tourisme se renouvelle 
en proposant de nouvelles activités et 
prestations. 

QUEL EST LE RÔLE D’UN «OT»
Le rôle d’un Office de Tourisme (OT) est de 
préparer la saison touristique (création 
de guides, relations avec les prestataires, 
accompagnement à la réalisation de projets 
touristiques, à l’animation, au classement, 
à la labellisation…). Il participe aussi 
activement à la promotion du territoire, 
conseille les touristes en saison tout en 
jouant un rôle majeur dans l’animation 
locale. 

Un Office de Tourisme doit aussi se 
renouveler. Cette année, plusieurs actions 
ont été menées en lien avec la promotion 
et la commercialisation, en proposant de 
nouvelles visites adaptées aux enfants, en 
multipliant les activités de pleine nature 
partout sur le territoire, en renforçant les 
liens entre nos communautés de communes 
voisines (les touristes n’ayant pas de 
frontières administratives). 

UN OFFICE DE TOURISME CONNECTÉ 
L’Office de Tourisme s’est doté d’un site Internet performant et 
bien référencé qui permet aux touristes de découvrir la région, 
de préparer et d’organiser leur séjour avant d’arriver sur place. 

La nouveauté 2023 est la création d’une boutique en ligne. Les 
habitants du territoire et les touristes pourront bientôt choisir de 
réserver et de payer en ligne parmi toute une sélection d’activités 
organisées par l’Office de Tourisme (visites commentées, activités 
« Été actif », escape game…).

bureaux d’information 
touristique

visiteurs
20 000

Thiviers 
(ouvert toute l’année)

Saint-Jean-de-Côle 
(ouvert en saison touristique)

Jumilhac-le-Grand 
(ouvert en saison touristique)

3
qui accueillent  
chaque année 

près de

NOUVEAU

Découvrez la 
boutique en ligne 
sur le site Internet 
de l’Office de 
Tourisme 

L'inter
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UN OFFICE DE TOURISME OUVERT VERS L’EXTÉRIEUR

Nos relations avec les 
professionnels du tourisme
Plusieurs rencontres sont organisées tout au 
long de l’année avec les prestataires locaux, 
hébergeurs, restaurateurs, gestionnaires 
de sites… L’Office de Tourisme participe 
activement à la promotion des producteurs 
locaux, grâce aux boutiques présentes à 
Thiviers, Jumilhac-le-Grand et Saint-Jean-
de-Côle. 

Nos relations avec les nouveaux 
hébergeurs
Notre territoire compte à ce jour près de 
360 hébergeurs et leur nombre augmente 
régulièrement. L’Office de Tourisme 
intervient régulièrement auprès d’eux pour 
les accompagner dans les démarches de 
classification de leurs hébergements. La taxe 
de séjour dont s’acquittent les touristes et 
qui est reversée à la collectivité est passée 
de 35 000€ en 2019 à 63 000€ en 2022 et 
devrait atteindre 70 000€ en 2024. 

Nos relations avec les autres 
offices de tourisme du 
département
De nombreux représentants des offices 
du département ont répondu présent à 
l’invitation de l’Office de Tourisme Périgord-
Limousin et de sa vice-présidente. Ils se sont 
réunis à Thiviers pour échanger autour de la 
saison touristique 2023 et ont mis en place 
une bourse aux dépliants : une excellente 
manière de conforter l’image et l’attractivité 
du Nord de la Dordogne.

Nos relations avec les 
communautés de communes 
voisines
C’est parce que les touristes ne s’arrêtent 
pas aux frontières administratives d’un 
territoire qu’il nous faut naturellement 
envisager le développement touristique du 
Périgord-Limousin en étroite collaboration 
avec les communautés de communes 
voisines : Isle-Loue-Auvezère (Lanouaille 
Excideuil), Dronne et Belle (Brantôme) et 
Périgord-Nontronnais (Nontron). Un travail 
en commun a donc été initié. Après le temps 
du diagnostic, place aux actions communes : 
les élus et les équipes en charge du tourisme 
sur ces 4 communautés de communes se 
sont accordés sur l’harmonisation de la taxe 
de séjour, la création d’un guide touristique 
commun, la valorisation de circuits de 
randonnée à pied ou à vélo sur l’ensemble 
du territoire concerné… Il s’agit d’un projet 
d’envergure pour faire de ce quart Nord-Est 
du département une destination touristique 
majeure en Dordogne !

UN OFFICE DE TOURISME  
QUI ANIME SON TERRITOIRE ET QUI INNOVE
Chaque année, l’Office de Tourisme en 
lien avec des prestataires, organise des 
animations et des activités sur l’ensemble 
du territoire communautaire. Quatre 
thématiques ont été retenues :

• Les activités « pleine nature » avec en 
particulier, le programme « Été actif » sur 
de nombreux sites du territoire : activités 
encadrées de tir à l’arc, d’escalade, 
d’initiation à la pêche, de paddle, de courses 
d’orientation, de randonnées à pied ou  
à VVT…

• Les ateliers « découverte » : le visiteur 
devient acteur en s’initiant à la taille 
de pierre, à la cuisine, à l’apiculture, à 
l’orpaillage, à l’artisanat d’art…

• Les animations culturelles : avec la 
manifestation « Châteaux en Fête » et plus  
de 2 000 personnes accueillies en avril 
dernier dans les Châteaux de la Marthonie, 
de la Guionie, de Bruzac, de Jumilhac-
le-Grand et de Vieillecour, on peut aussi 
évoquer la diversité des visites à Saint-
Jean-de-Côle : visite classique ou visite 
enquête en famille, visite ludique pour les 
jeunes enfants de moins de 10 ans…                    

• L’accueil personnalisé des cyclotouristes 
autour de la voie verte et de la flow vélo :  
En partenariat avec les communes 
concernées, l’Office de Tourisme Périgord-
Limousin a mis en place une signalétique 
adaptée, des consignes à bagages, des 
porte-vélos, des kits de réparation… Pour 

que les cyclotouristes passent plus de temps 
sur notre territoire, l’Office a conçu une carte 
proposant une quarantaine de circuits pour 
découvrir les différentes communes de la 
Communauté de Communes à vélo. A noter 
que les offices de tourisme de Thiviers et de 
Saint-Jean-de-Côle sont labellisés « Accueil 
Vélo » et que de plus en plus d’hébergeurs 
et restaurateurs y prétendent également.

ISABELLE HYVOZ  
Vice-Présidente Tourisme

Ce projet a fait l’objet d’un vote favorable du 
Conseil communautaire dans le cadre de son 
Plan Pluriannuel d’Investissement (PPI).

Une démarche de réflexion collective a été 
menée l’année dernière, et plus récemment, 
une mission a été confiée à un cabinet expert 
en la matière, afin de définir les grandes 
lignes de cette rénovation. 

Le rez-de-chaussée sera toujours dédié 
à l’accueil, l’information, la promotion et 
à la boutique de producteurs, avec une 
nouvelle organisation de l’espace. Un 
espace entièrement dédié à la cuisine et à 
la gastronomie sera créé, afin d’organiser 
les animations futures en lien avec les 
producteurs et restaurateurs locaux.  
Le premier étage sera interactif : les visiteurs 
pourront profiter d’un espace dédié aux 
jeux d’enquête d’une part, et à des ateliers 
thématiques autour de l’artisanat notamment. 
Le deuxième étage sera consacré aux 
espaces de travail et de réunion et aux locaux 
administratifs. 

La réalisation du projet de rénovation est 
prévue fin 2024.

Retour sur ...
La rénovation de 

l’Office de Tourisme 
de Thiviers 
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LA COMMUNAUTÉ DE COMMUNES PARTENAIRE  
DU LABOPÉRA PÉRIGORD-DORDOGNE
Le Labopéra est devenu un événement culturel incontournable et majeur 
en Dordogne, sous l’impulsion de Chloé Meyzie, enfant du pays et cheffe 
d’orchestre reconnue internationalement, et grâce au travail des très 
nombreux professionnels et bénévoles qui l’entourent, tous passionnés. 
Après Carmen de Bizet en 2022, c’est la Traviata de Verdi qui a été jouée au 
Palio de Boulazac cette année, devant près de 7 000 spectateurs. 

La Communauté de Communes Périgord-Limousin est partenaire de cet 
événement depuis la première année. L’association Labopéra s’est en effet 
installée sur notre territoire. Musiciens et chanteurs amateurs côtoient 
les professionnels et partagent la scène tandis que de nombreux élèves 
des lycées professionnels du département sont associés tout au long de 
l’année à ce projet pour créer les décors, les costumes, les coiffures, les 
maquillages… 

Face au succès grandissant de cette manifestation, dont la notoriété dépasse 
largement les frontières du Périgord, une 3ème édition est d’ores et déjà 
programmée les 6 et 7 avril, avec West Side Story. 

iCulture
Favoriser l’accès à la culture pour tous 
en milieu rural, soutenir et encourager 
les associations et leurs bénévoles sur 
notre territoire : telles sont les missions 
passionnantes du service Culture de la 
Communauté de Communes Périgord-
Limousin.

La Communauté de Communes 
aux côtés des associations
La Communauté de Communes soutient 
cette année encore les associations 
qui s’impliquent dans les animations 
culturelles, sportives ou événementielles 
sur notre territoire. Un budget de 30.000 € 
leur est consacré. 

Dans le cadre de la « Convention aux 
Initiatives Culturelles Concertées », la 
Communauté de Communes et le Conseil 
Départemental de la Dordogne sont 
partenaires et soutiennent financièrement 
une quinzaine d’associations. On peut 
citer le Salon du Livre de Lempzours, le 
festival Jeunesse en Danse à Nantheuil et 
à Thiviers, les ateliers théâtre de l’Amicale 
laïque de Chalais…

Douze autres associations sont soutenues 
par la Communauté de Communes dans 
le cadre de leurs activités annuelles : 
l’harmonie des Joyeux Thibériens pour leurs 

nombreux concerts donnés sur le territoire, 
le Club de basket d’Eyzerac pour les  
10 jours du basket et leur 70e anniversaire 
en 2023, l’association « Amis chemins » de 
Saint Martin de Fressengeas pour le trail 
annuel de la Queue d’Âne, les « Arts à Saint 
Paul » pour leur exposition réunissant des 
artistes de renom, l’association Régulus 
pour l’organisation de la Fête de la Science…

Festival Jeunesse  
en danse 

La Traviata

Trail de la queue d’âne  
à St Martin de Fressengeas

L'inter
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RAPHAËL CHIPEAUX 
Vice-Président Culture et Communication

Les animations du réseau des bibliothèques 
de la Communauté de Communes sont 
nombreuses et s’adressent à tous les âges :  
bébés lecteurs, séances de contes pour 
les enfants, échanges littéraires ados ou 
adultes… Les bibliothécaires associent 
régulièrement des partenaires à leurs 
animations (Ludothèque, Conservatoire 
de musique, Association « Atout Contes »,  
etc..) et peuvent compter sur l’aide et 
l’accompagnement de la Bibliothèque 
Départementale de Prêt de la Dordogne.

Les équipes de Thiviers, La Coquille et 
Jumilhac-le-Grand fourmillent d’idées 
pour proposer des animations de qualité 
tout au long de l’année.

Bien plus que des lieux de lecture ou 
d’emprunt de livres, les bibliothèques 
permettent de se retrouver, d’échanger, 
de se divertir, de participer à des ateliers 
thématiques… Ces espaces permettent 
aussi de créer du lien intergénérationnel.

Alors n’hésitez pas à pousser les portes de vos bibliothèques pour prendre 
connaissance du programme des animations et y participer. Vous pouvez 
également consulter le site Internet du réseau des bibliothèques ou la 
page Facebook Bibliothèques Périgord-Limousin.

Conformément à son projet de territoire 
voté fin 2022, la Communauté de Communes 
a inscrit dans son Plan Pluriannuel 
d’Investissement la réhabilitation de locaux 
destinés à accueillir la nouvelle bibliothèque 
de La Coquille.

Le 6 juin dernier s’est tenu le premier 
Comité de Pilotage consacré à ce projet, en 
présence de plusieurs élus de La Coquille et 
du territoire, des agents de la Communauté 
de Communes et des techniciens de l’Agence 
Technique Départementale (ATD) et de la 
Bibliothèque Départementale de Prêt de la 
Dordogne. La commune de La Coquille a fait 
l’acquisition d’un bâtiment à rénover, en plein 
centre de la commune (l’ancienne mercerie 
Rainaud) qu’elle mettra à disposition de la 
Communauté de Communes Périgord-
Limousin qui dispose de la compétence 
culture. Une nouvelle bibliothèque, d’une 
surface d’au moins 100 m2, devrait voir le 
jour d’ici la fin du mandat, pour accueillir les 
lecteurs, les scolaires et les groupes dans 
d’excellentes conditions.

Retour sur ...
Une nouvelle 

bibliothèque à  
La Coquille

Les bibliothèques :  
lieux d’animations

Depuis le 1er avril 2023, Sarah Barraud s’est 
vue confier la responsabilité du service 
Culture en plus de celle du service Tourisme 
qu’elle continue d’occuper.

Jusqu’alors, la compétence Culture était 
la seule parmi toutes celles exercées par 
la Communauté de Communes, à ne pas 
avoir son/sa responsable, souffrant ainsi 
d’un manque de représentativité et de 

crédibilité. Cette injustice est désormais 
réparée. Sarah est enthousiaste à l’idée 
de promouvoir le service Culture et ses 
compétences prioritaires : développement 
des bibliothèques, programme d’aides 
aux associations, diversité des actions 
culturelles sur le territoire…

Émilie Brosset a rejoint le service Culture 
le 1er juin 2023 à la tête du réseau des 

bibliothèques du territoire (Thiviers, 
Jumilhac-le-Grand et La Coquille). Émilie a 
à cœur d’animer le réseau et de satisfaire 
les attentes et la curiosité des nombreux 
usagers de ce service public essentiel en 
milieu rural. Elle sait pouvoir compter sur 
une équipe de bibliothécaires dynamiques 
et passionnées.  

Un service Culture étoffé et renforcé !

Sarah Barraud, Émilie Brosset, Lucie Vacheyroux, Sandrine Roux, Axelle Bardoux, Isabelle Lefel et Dominique Guignard
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Action sociale
Les agents des services d’aide à domicile 
et de portage de repas du Centre 
Intercommunal d’Action Sociale (CIAS) 
assurent chaque jour des missions de 
service public essentielles en milieu 
rural. Une soixantaine d’aides à domicile 
interviennent auprès d’environ  
500 bénéficiaires sur notre territoire, 
favorisant ainsi leur maintien à domicile. 

Depuis 2019, le service d’aide à domicile du 
CIAS Périgord-Limousin est engagé dans le 
programme « Aidants, Aidés », dispositif 
financé par la CARSAT (assurance retraite) 
et la Conférence des financeurs, chargée 
de coordonner au niveau départemental 
le financement de la prévention de la 
perte d’autonomie autour d’une stratégie 
commune.

L’objectif de ce programme est de mettre 
en place des actions de prévention afin 
de favoriser le maintien au domicile des 
personnes faisant appel au CIAS tout en 
améliorant les conditions de travail des 
aides à domicile.

Une part importante de ce programme réside 
dans la formation du personnel. Les agents 

formés reçoivent des aides techniques, 
tant pour l’entretien que pour le soutien et 
l’accompagnement des personnes. Leurs 
interventions au domicile des bénéficiaires 
sont ainsi favorisées et facilitées.

Des référents peuvent se déplacer chez 
une personne aidée, pour évaluer le besoin 
et mettre gratuitement à disposition ou en 
prêt du matériel adapté à chaque situation. 
Il peut s’agir d’équipements :

• �pour l’aide à la mobilisation tel qu’un drap 
de glisse, une ceinture d’aide à la marche, 
un disque de transfert… 

• �pour l’aide à l’entretien du logement tel 
qu’une perche télescopique, une tête de 
loup…

Programme aidants aidés

THÉÂTRE FORUM
En collaboration avec trois services voisins d’aide à la personne, le CIAS Périgord-
Limousin organise un théâtre forum à destination des ainés, des aidants, des agents et plus 
globalement des personnes qui souhaitent en apprendre davantage sur cette thématique.  
À travers un jeu théâtral original et ludique, faisant intervenir tout à la fois des comédiens 
et des personnes du public, des situations réalistes sont abordées de manière originale et 
ludique. Cette approche permet de mieux appréhender les risques (manutention, chute…) 
auxquels sont exposés les aidants et les aidés, leurs conséquences et les moyens de 
prévention pouvant être mis en place. 

CONCRÈTEMENT

TROIS SÉANCES SONT PROGRAMMÉES :
• Le jeudi 28 septembre 2023 à la salle des fêtes de Thiviers de 14h à 17h.
• �Le vendredi 29 septembre 2023 à l’Espace culturel Claude Boyer de La Coquille 

de 14h à 17h.
• Le mardi 17 octobre 2023 à la salle des fêtes de Négrondes de 14h à 17h.
Une collation sera offerte à la fin de chaque séance.

L'inter
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REVALORISATION SALARIALE ET VÉHICULES DE SERVICE
Depuis l’année dernière, les métiers de l’aide à la personne ont connu une revalorisation 
salariale significative et amplement méritée. Ainsi, la prime dite « Ségur » prévue pour le 
personnel hospitalier a été déployée à partir d’avril 2022 pour les intervenants à domicile. 
Il s’agit d’une prime de 184€ net par mois pour un équivalent temps plein, un vrai coup de 
pouce pour les équipes. 

En décembre 2022, le CIAS Périgord-Limousin a réceptionné 44 véhicules de service destinés 
aux aides à domicile. Cette flotte automobile est financée par le Conseil Départemental de 
la Dordogne. Il s’agit, pour la majorité des agents qui a choisi d’en bénéficier, d’un avantage 
économique important et d’une reconnaissance de leur travail. 

Réforme des services autonomie 
à domicile
PHILIPPE GIMENEZ, VICE-PRÉSIDENT ET ÉMILIE ROULEAU, 
DIRECTRICE DU CIAS PÉRIGORD-LIMOUSIN, FONT LE POINT.

Rapprocher les services d’aide et de soins à 
domicile pour former une catégorie unique 
de services autonomie : tel est le projet 
du gouvernement prévu dans la Loi de 
Financement de la Sécurité Sociale 2022.

Cette réforme, qui doit aboutir dans les 
prochains mois, vise à renforcer les 
services à domicile et à favoriser un 

accompagnement de qualité aux personnes 
âgées ou en situation de handicap. Les 
trois services existants (Services d’aide 
et d’accompagnement à domicile - SAAD, 
Services de soins infirmiers à domicile - 
SSIAD et Services polyvalents d’aide et de 
soins à domicile - SPASAD), formeront une 
catégorie unique de Services Autonomie à 
Domicile (SAD).

Les aides à domicile du CIAS sont amenées 
à effectuer de nombreux trajets sur la route. 
Ils bénéficient, depuis l’année dernière, 
d’une session de formation organisée, 
avec les agents de la Communauté de 
Communes, en partenariat avec les services 
de la sécurité routière de la Préfecture et 
la Mutuelle nationale territoriale. L’objectif 
de ces temps d’échange et de partage est 
de sensibiliser les équipes aux risques 
routiers. Cette année, les formations sont 
prévues le 18 septembre à la Coquille et le 
6 octobre à Corgnac sur l’Isle.

Retour sur ...
Formation à la  

prévention routière
« Les professionnels qui interviennent au domicile des bénéficiaires (aides-soignants, aides 
à domicile…) se croisent, échangent de temps en temps, collaborent parfois mais n’ont pas 
toujours une vision réelle des problématiques de l’autre. C’est un point essentiel que cette 
réforme va nous pousser à traiter : mieux coordonner les interventions pluridisciplinaires 
pour le bien-être de nos bénéficiaires et pour favoriser leur maintien à domicile. Ce travail se 
fera par étapes.
Bien que soumise aux règles de bonne gestion et d’équilibre financier, notre structure, comme 
toutes les autres assurant des interventions au domicile des bénéficiaires, se doit d’assurer 
une mission de service public essentielle, et particulièrement en milieu rural, auprès de très 
nombreuses familles. La collaboration entre toutes doit être renforcée, pour le bien des 
personnes âgées, isolées ou en situation de handicap, mais aussi pour tous les professionnels 
qui œuvrent au quotidien. 
En effet, les témoignages des aides à domicile sont préoccupants : elles se sentent souvent 
dévalorisées, parfois dénigrées. Si cette réforme peut permettre de développer une cohésion 
d’équipe pluridisciplinaire (formations, réunions…), alors les aides à domicile se sentiront 
davantage reconnus et valorisés. C’est tout le sens du travail engagé entre le CIAS Périgord-
Limousin, le SSIAD et une association d’aide à la personne sur notre territoire : travailler 
ensemble et engager une stratégie positive pour ne pas avoir à subir cette réforme ». 

PHILIPPE GIMENEZ 
Vice-Président du CIAS 

ÉDITION 2023 /// 19 



Voirie
Programmer et assurer les travaux 
d’entretien de près de 350 kilomètres 
de voirie d’intérêt communautaire et 
de nombreux ouvrages d’art : telles 
sont les missions principales du 
service Voirie de la Communauté de 
Communes Périgord-Limousin

Le marché de travaux d’entretien  
et de réfection de voirie 

Le marché de fauchage

Le marché de travaux d’entretien et de réfection de voirie a été renouvelé pour une durée de 
4 ans. C’est l’entreprise PIJASSOU TP qui a obtenu ce marché. 

Au titre de l’année 2023, 400.000 € HT sont consacrés aux travaux dans le cadre du Plan 
Pluriannuel d’Investissement prévu jusqu’en 2026 pour assurer l’entretien des 342 kilomètres 
de voirie d’intérêt communautaire que compte notre territoire. 

Afin de permettre la réalisation de travaux de voirie suffisants sur l’ensemble de notre 
territoire, il a été demandé aux communes une participation financière supplémentaire.  Sur 
les 22 communes que compte notre collectivité, 18 ont accepté et 4 ont refusé. 81.500 € ont 
ainsi été récupérés. 

Le marché de fauchage a lui aussi été renouvelé pour une durée de 4 ans et concerne 
13 communes du territoire pour 204 kilomètres de voirie intercommunautaire (les 
autres continuent le fauchage par la régie communale). 

L’entreprise Sébastien ALLARY a obtenu ce marché. Il faut préciser que certains 
secteurs seront concernés par un fauchage raisonné qui sera réalisé à l’automne, 
afin d’assurer la protection d’espaces naturels (orchidées sauvages notamment). 

Montant estimatif HT

Corgnac-sur-l’Isle 12.374,15 €

Eyzerac 43.019,58 €

Jumilhac 11.995,28 €

Lempzours 10.454,40 €

Miallet 19.069,24 €

Nantheuil 38.244,30 €

Nanthiat 17.259,76 €

Négrondes 47.468,56 €

St-Jory-de-Chalais 39.759,80 €

St-Paul-la-Roche 45.352,00 €

St-Pierre-de-Côle 34.104,05 €

Thiviers 26.303,20 €

St-Romain-et-St-Clément 53.519,20 €

398.923,52 €

CLAUDE BOST  
Vice-Président Voirie
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TRAVAUX DE RÉFECTION DU PONT DE LA COUCHIE À MIALLET
Le service Voirie de la Communauté de Communes Périgord-Limousin a apporté son soutien 
à la commune de Miallet, en réalisant la maitrise d’œuvre de la réfection du pont de La 
Couchie sur la VIC (Voie d’intérêt communautaire) n° 004. Ces travaux ont été réalisés par 
l’entreprise SAS SOTEC de Limoges pour un montant de 82.938,41 € HT (90.526,09 € TTC). 
Dans la mesure où ces travaux avaient été engagés avant le passage de cette voie en intérêt 
communautaire, c’est la commune de Miallet qui finance cette rénovation (via un fonds de 
concours de la Commune vers la Communauté de Communes étalé sur 3 ans). À noter que 
ces travaux ont fait l’objet d’une subvention accordée par l’Etat (DETR) pour 28.729 €.

LES TRAVAUX À VENIR ET LES PROJETS À L’ÉTUDE : 
Pont de Piangaud à La Coquille 
Suite au plan de prévention ordonné 
par l’état dans le cadre du « Programme 
national ponts », le rapport de visite 
du bureau d’études ACOGEC a fait état 
d’un désordre important au niveau de la 
voûte du pont de Piangaud à la Coquille. 
Par mesure de sécurité, la limitation de 
tonnage à 3,5t a été prise immédiatement, 
dans l’attente de la réalisation des travaux 
nécessaires à la remise en état du pont qui 
devraient débuter à l’automne 2023. Le 
coût prévisionnel de ce chantier s’élève à 
92.568.47 € HT. Un marché MAPA (Marché 
à Procédure adapté) est en cours et des 
subventions ont été sollicitées (État et 
Conseil Départemental). 

Ateliers techniques
L’acquisition de nouveaux locaux pour les 
services techniques est à l’étude sur la 
zone artisanale des Chatignolles (commune 
d’Eyzerac). Cet investissement a fait l’objet 
d’un vote favorable lors de la validation du 
Plan Pluriannuel d’Investissement (PPI) de 
la Communauté de Communes. Ce projet 
permettrait de rassembler sur un même site 
les locaux techniques de la Communauté 
de Communes et de disposer au même 
endroit d’une aire de stockage pour les 
matériaux. Cela permettrait de libérer le 
terrain actuellement mis à disposition par la 
commune de Thiviers au niveau du Poteau 
des Landes sur la route des carrières.

ACQUISITION D’UNE 
MACHINE À PATA
Fin 2022, le Conseil communautaire a validé 
l’achat d’un nouveau camion équipé d’un 
PATA (Point à temps automatique). 

Il s’agit d’un camion équipé d’une épandeuse 
de liant bitumeux et d’un gravillonneur, 
installés sur un même châssis. Un PATA est 
principalement utilisé pour la réparation des 
couches de roulement des chaussées en des 
points où celles-ci ont subi des dégradations 
de surface, tels que des nids de poule, des 
arrachements…

Cette opération de renouvellement de 
matériel vise à remplacer l’actuel ayant 20 ans  
et commençant à montrer des signes de 
faiblesse avec des coûts d’entretien en nette 
hausse. Sa livraison est prévue au premier 
semestre 2024, soit 18 mois d’attente entre 
la commande et la livraison ! Prévue dans le 
cadre du Plan Pluriannuel d’Investissement 
de la Communauté de Communes, cette 
acquisition (camion + PATA de marque 
SECMAIR), s’élève à 277.720 € HT. 

PROJET DE NOUVEAU 
MATÉRIEL 
Soucieux d’améliorer les conditions de 
travail des agents confrontés à des tâches 
souvent pénibles, en particulier au niveau 
de l’atelier du point à temps, le service 
voirie étudie l’achat d’un godet de marque 
ABGRALL. Ce type de godet a l’avantage 
de pouvoir écarter les matériaux pour du 
reprofilage de chaussée, des enrobés au 
niveau des trottoirs ou tout simplement 
de s’en servir de gravillonneur sur des 
surfaces peu ou pas accessibles pour les 
camions (par exemple, lors de travaux de 
réfection dans les cours d’écoles ou sur des 
chaussées très étroites).

Retour sur ...
Renouvellement 

de matérielLes travaux
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Urbanisme
Alors que la Loi Climat et Résilience 
risque d’entraîner des restrictions 
en matière d’urbanisation, 
particulièrement en milieu rural, 
les enjeux liés au PLUi (Plan Local 
d’Urbanisme intercommunal) seront 
déterminants pour l’avenir de notre 
territoire. 

Le projet politique du Plan Local 
d’Urbanisme intercommunal (PLUi) est 
en cours de construction : c’est le Projet 
d’Aménagement et de Développement 
Durables (PADD). Il constitue le cadre 
général du développement du territoire 
à partir duquel seront définies les zones 
constructibles, naturelles ou agricoles et 
les règles qui les régiront. 

Comment participer ? 

Des registres sont disponibles au siège 
de la Communauté de Communes et dans 
chacune des 22 mairies du territoire, pour 
faire part de vos observations ou demandes. 
Des réunions publiques et ateliers de 
concertation sont organisés tout au long de 
l’élaboration du PLUi. 

Où s’informer ? 
dans chaque mairie, au 
siège de la Communauté 
de Communes et sur 
notre site Internet 
perigord-limousin.fr

P LUi, le projet continue

LE SCOT PÉRIGORD VERT
Pour rappel, le Schéma de Cohérence Territoriale (SCoT) est à la fois un document 
d’urbanisme de planification territoriale, qui va superviser les PLUi, et une démarche de 
projet qui prescrit les volontés d’aménagement et de développement pour les 20 ans à 
venir. Le SCoT Périgord Vert regroupe les 6 Communautés de communes du nord de la 
Dordogne (Périgord-Limousin, Isle Loue Auvézère en Périgord, Dronne & Belle, Pays de 
Saint-Aulaye, Périgord Nontronnais et Périgord Ribéracois). 

Le projet est défini autour de 4 axes présentés grâce à 4 vidéos. 

À VOIR !

4 VIDÉOS
Plus d’informations sur :
www.scotperigordvert.com 
ou sur la chaîne Youtube

LE SAVIEZ-VOUS ?

VOTRE TERRAIN EST-
IL CONSTRUCTIBLE ? 
Les cartes communales 
et le PLU de Thiviers 
restent opposables 
jusqu’à l’entrée en 
vigueur du PLUi. La Communauté de 
Communes vous met à disposition les 
documents d’urbanisme de l’ensemble 
des communes de son territoire, 
par le biais du site du Géoportail de 
l’urbanisme.
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La procédure d’évolution  
du P LU de Thiviers se poursuit 
PROJET DE CRÉATION D’UN SITE D’EXPLOITATION  
D’UN GISEMENT DE QUARTZ PAR LE GROUPE IMERYS  
AU LIEU-DIT RAZAC

La Communauté de Communes, 
compétente en matière d’urbanisme, porte 
la procédure de mise en compatibilité du 
Plan Local d’Urbanisme (PLU) de Thiviers, 
nécessaire pour permettre la réalisation du 
projet d’aménagement d’un nouveau site 
d’exploitation de quartz porté par la société 
Imerys, au lieu-dit Razac. 

Une phase de concertation du public a été 
organisée en 2022 via une réunion publique 
d’information, des registres et formulaire 
d’observations et des articles de presse. 
Le bilan de cette concertation, ainsi que 
le compte rendu de la réunion publique, 
sont consultables sur notre site Internet  
www.perigord-limousin.fr

La Communauté de Communes et la 
société IMERYS travaillent ensemble dans 
le but d’apporter au public à la fois les 
informations liées à l’évolution du Plan 
Local d’Urbanisme (PLU) de Thiviers, ainsi 
que les éléments du projet concernant 
l’autorisation d’exploiter. 

La population sera invitée à formuler ses 
observations lors d’une enquête publique 
unique. Les modalités pratiques seront 
communiquées prochainement. 

CONTACT

SERVICE URBANISME
1 rue de la Paix 
24800 St Jory de Chalais
05 53 35 68 08
urbanisme@perigord-limousin.fr
Du lundi au jeudi de 8h30 à 12h30  
et de 14h00 à 17h00 
Le vendredi de 8h30 à 12h30  
et de 14h00 à 16h00 
Fermé le samedi et dimanche 

Pour savoir quelle autorisation d’urbanisme 
correspond à votre projet, quelles règles 
doit-il respecter, etc., vous pouvez vous 
rapprocher de la mairie du lieu de travaux 
ou du service instructeur de la Communauté 
de Communes. 

Le service instructeur assure l’étude des 
demandes d’autorisation d’urbanisme qui 
doivent être déposées auprès de la mairie. 
Après un examen technique de chaque 
dossier et la consultation des différents 
services, il propose à la signature de 
l’autorité compétente (le Maire) la décision 
finale. 

Face à la hausse des dossiers et des 
demandes de renseignements liées aux 
PLUi en cours, aux agents immobiliers... un 
nouvel agent est venu renforcer l’équipe : 
Coralie ROUX (qui remplaçait déjà Laetitia 
Buisson pendant son congé maternité). 

Notre équipe est à votre disposition pour 
vous accueillir, répondre à vos questions et 
vous apporter des conseils par téléphone, 
par mail ou sur rendez-vous.

...dans vos démarches  
d’urbanisme ? 

PHILIPPE FRANÇOIS  
Vice-Président Urbanisme et Environnement 

La Communauté 
de Communes et le 
CAUE de la Dordogne 
vous offrent le Guide 
méthodologique en 
Périgord-Limousin 
pour vous aider à 
réaliser votre projet et à l’intégrer dans le 
paysage en vous apportant les conseils des 
architectes et paysagistes du CAUE. 

Il est disponible dans chacune des mairies, 
à la Communauté de Communes, sur le site 
Internet www.perigord-limousin.fr

Besoin d’aide...
...dans vos projets de 

construction, rénovation 
ou aménagement ? 

À CONSULTER

Le bilan de cette 
concertation, ainsi que 
le compte rendu de la 
réunion publique, sont 
consultables en ligne
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ÉCOLOGIQUE ET PÉDAGOGIQUE : 
production d’énergie renouvelable et locale 
et sensibilisation aux économies d’énergie

ÉCONOMIQUE :  
retombées locales pour le tissu d’activité du 
territoire

COLLECTIF ET CITOYEN :  
placement financier contribuant à la 
transition énérgétique locale

DÉMOCRATIQUE :  
coopérations locales entre citoyens, 
collectivités et professionnels de l’énergie

Les bénéfices de ce projet

Environnement
Notre environnement est notre  
bien commun le plus précieux.  
Sa préservation est un enjeu crucial 
pour notre qualité de vie et celle des 
générations futures. À nous d’être  
à la hauteur de ce défi majeur ! 

Engagée dans la transition écologique via son Plan Climat Air Energie Territorial 
(PCAET), la Communauté de Communes Périgord-Limousin a lancé cette année 
l’application mobile « Aux Actes ! » sur son territoire, à l’occasion d’un ciné-débat 
organisé au printemps à Thiviers autour du rôle des sols comme solution face au 
changement climatique. 

« Aux actes ! » est une application mobile gratuite développée par le Conseil 
départemental dans le cadre de la Maison Numérique de la Biodiversité. 

Cette application permet aux citoyens qui le souhaitent de mieux connaître et comprendre les 
actions en matière de transition écologique, en particulier celles concernant le territoire de la 
Dordogne. Elle leur donne les clefs pour être eux-mêmes acteurs du maintien de la qualité de 
leur cadre de vie et de la préservation de leur environnement. 

Dans le Plan Climat Air Energie Territorial 
(PCAET), les élus ont souhaité engager 
le territoire dans un objectif « Territoire 
à Énergie Positive » à l’horizon 2050, à 
savoir produire localement autant d’énergie 
renouvelable que l’on consomme d’énergie 
sur le territoire. 

L’excellence environnementale passe 
nécessairement par le développement des 
énergies renouvelables, y compris grâce au 
financement participatif local.

C’est dans ce cadre-là qu’un groupe de 
citoyens souhaite initier des grappes 
de parcs solaires citoyens au sol sur 
le territoire de notre Communauté de 
Communes. La concrétisation de ce projet 
contribuerait à l’autonomie énergétique 
en autoconsommation collective de notre 
territoire. Ce projet s’inscrit parfaitement 
dans la démarche du PCAET. 

La Communauté de Communes soutient 
naturellement les membres de ce collectif en 
les mettant en relation avec les structures 
partenaires, en les accompagnant dans la 
recherche de terrains, en faisant connaître 
leur démarche…

Tout citoyen pourra donc : 

• �Souscrire à une ou plusieurs parts 
sociales

• �Être rémunéré autour de 4 % (estimation), 
car c’est un projet d’épargne pour le 
développement de production d’énergies 
renouvelables

• �Bénéficier d’une voix par personne

Application « Aux Actes ! »

Des parcs solaires citoyens au sol ?

À TÉLÉCHARGER

Téléchargez 
l’application gratuite 
pour Androïd ou IOS

Les 4 Communautés de Communes Périgord-Limousin, Dronne et Belle, Périgord 
Nontronnais et Isle Loue Auvézère se sont associées pour travailler sur la thématique 
de la transition écologique. Afin de préparer et animer un plan d’actions sur cette 
thématique, Théo Di Mascio a été recruté (grâce à l’aide financière de l’ADEME) en début 
d’année 2023 pour une durée de 4 ans. 
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À TÉLÉCHARGER

Pour connaître 
les exploitations 
agricoles à reprendre, 
actuellement 
identifiées sur le 
territoire de la 
Communauté de 
Communes, rendez-
vous sur www.
perigord-limousin.fr

Agriculture
La diversité de notre agriculture fait  
la richesse de notre monde rural.
La Communauté de Communes  
Périgord-Limousin accompagne  
les professionnels du monde agricole  
en mettant l’accent sur la transmission  
et la reprise des exploitations sur son territoire. 

La Communauté de Communes Périgord-
Limousin poursuit l’action qu’elle a engagée 
depuis 2019 aux côtés de la Chambre 
d’Agriculture de la Dordogne, la MSA, la 
SAFER en animant sur son territoire un 
Comité Local Installation Transmission 
(CLIT).

Ce comité a pour objectifs de : 

• �Identifier les exploitations agricoles à 
reprendre, dont le/la dirigeant(e) a plus 
de 55 ans

• �Proposer un accompagnement 
personnalisé à l’exploitant agricole lui 
permettant de réaliser un diagnostic de 
son exploitation 

• �Renforcer la promotion des exploitations 
agricoles à vendre présentes sur 
le territoire de la Communauté de 
Communes

• �Accueillir des potentiels repreneurs 
d’exploitations agricoles, les mettre en 
relation avec des cédants

• �Accompagner le cédant dans ses 
démarches jusqu’à la cession de son 
entreprise

La 18e édition de l’événement ÉLEVAGE 
et TERRITOIRES s’est déroulée à 
Eyzerac, samedi 24 juin, avec pour thème 
principal : « Le bon sens paysan pour des 
économies ». 

Cette manifestation, organisée chaque 
année par la Chambre d’Agriculture et 
la Fédération des CUMA de Dordogne, 
était ouverte au grand public et aux 
professionnels de l’agriculture. Durant 
toute cette journée, cet événement a 
permis notamment de : 

• �Promouvoir l’agriculture locale, ses 
produits et savoir-faire

• �Présenter de nouvelles solutions 
agricoles en matière d’optimisation 
énergétique

• �Faire le point sur les évolutions de 
pratiques culturales et les innovations 
face au défi du réchauffement 
climatique 

Frédéric Dessolas, délégué chargé 
de l’Agriculture pour la Communauté 
de Communes Périgord-Limousin, 
a pu présenter lors d’un atelier 
« transmission/installation » l’action 
conduite depuis 2019 par la Communauté 
de Communes destinée à favoriser les 
reprises d’exploitations agricoles sur 
son territoire, à travers son Comité Local 
Installation Transmission.

Philippe François en tant que cédant 
agricole et Simon Tarrade en tant que 
jeune repreneur ont pu partager leurs 
expériences respectives s’agissant d’une 
cession et d’une reprise d’exploitation 
agricole.

Comité Local Installation 
Transmission

La Communauté de Communes en étroite 
collaboration avec la CUMA de Firbeix 
et le GAEC Les 3 Cailloux propose aux 
agriculteurs depuis 6 ans, une collecte 
annuelle de déchets plastiques agricoles 
(films d’ensilage, films d’enrubannage, 
ficelles, filets, bigs-bags et sacs 
d’amendement) effectuée sur deux 
plateformes, à Firbeix et Thiviers.

Ces déchets agricoles, une fois collectés, 
sont ensuite recyclés à plus de 90 % par la 
filière ADIVALOR. 

La Communauté de Communes 
remercie chaleureusement M. Sébastien 
Lechevalier, agriculteur, GAEC Les 
3 cailloux, pour son aide en termes 
d’organisation et d’accueil de la collecte 
sur son exploitation agricole à Thiviers. 

Prochaine période de collecte : Juin 2024 

 Recyclage des 
déchets plastiques 

agricoles

m3 de déchets 
agricoles 
collectés 

agriculteurs 
dépositaires de 

déchets agricoles  

200 55

PLUS D’INFOS

CONTACT :
Karine Pouyadou
06 30 55 42 99
karine.pouyadou@perigord-limousin.fr

18E ÉDITION DU SALON
ÉLEVAGE ET TERRITOIRES
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Ressources  
Humaines

Comme dans toute organisation, le service 
Ressources Humaines de la Communauté de 
Communes Périgord-Limousin assure la gestion, 
y compris prévisionnelle, des personnels, dans le 
respect des nombreux textes de lois régissant leurs 
statuts. 

Environ 90 personnes (à temps plein ou à temps partiel) travaillent dans 
les différents services de la Communauté de Communes tandis que près de  
70 agents composent l’équipe du CIAS. 

L’équipe RH, et ses 3 agents, accompagnent les nouvelles recrues dans leur 
prise de poste, assurent les paies et déclarations sociales, gèrent les absences 
(congés, maladie, maternité…) ainsi que les dossiers de prévoyance et de 
protection sociale, définissent les actions de formation à mettre en œuvre et 
suivent chaque agent jusqu’au terme de son engagement avec la collectivité, 
ce terme pouvant aller jusqu’à un départ à la retraite.

Elle développe un rôle d’écoute, pour épauler chacun dans ses relations de 
travail au quotidien, et les faciliter. Elle travaille en lien avec la représentation 
du personnel, élue au sein d’une instance appelée CST (Comité Social 
Territorial). Cette instance permet un dialogue approfondi entre la Direction 
de l’organisation représentée par son Vice-président et sa DRH, et les 
membres élus au sein des organisations syndicales représentatives et issus 
de différents services. 

STÉPHANE FAYOL   
Vice-Président Ressources Humaines 

et Administration Générale

Annuaire 
des services
Siège du CIAS Périgord Limousin
3 place de la République - 24800 Thiviers 
cias-thiviers@perigord-limousin.fr 
cias-jumilhac@perigord-limousin.fr

DIRECTRICE 
Emilie ROULEAU	 05.53.55.22.61 / 07.56.36.50.36 
direction.cias@perigord-limousin.fr

RESPONSABLES DE SECTEUR  
(Thiviers et Jumilhac-le-Grand) 
Marlène GAILLARD / Maryline HERVY  
05 53 52 58 17 
marlene.gaillard@perigord-limousin.fr 
maryline.hervy@perigord-limousin.fr

RESPONSABLES DES PLANNINGS  
(Thiviers et Jumilhac-le-Grand) 
Stéphanie DOUBLET / Christelle VIEILLEMARD 
05 53 62 30 94 
stephanie.doublet@perigord-limousin.fr 
christelle.vieillemard@perigord-limousin.fr

PORTAGE DE REPAS 
(secteur Jumilhac-Le-Grand) 
06 73 68 59 84

Siège de la Communauté de Communes 
Périgord-Limousin
3 place de la République - 24800 Thiviers 
05 53 62 28 22 
contact@perigord-limousin.fr

DIRECTEUR GÉNÉRAL DES SERVICES 
Vincent RENARD  
dgs@perigord-limousin.fr

  Administration Finances 
Communication
DIRECTRICE FINANCES ET ADMINISTRATION 
GÉNÉRALE 
Isabelle LACOTTE	 05 53 62 06 21 
isabelle.lacotte@perigord-limousin.fr

COMPTABILITÉ 
Aurore CHASTAING  
aurore.chastaing@perigord-limousin.fr 
Florence EYMERY 	 05 53 62 20 11 
florence.eymery@perigord-limousin.fr 
Marion CLOFF	 05 53 62 30 35 
marion.cloff@perigord-limousin.fr

ADMINISTRATION GÉNÉRALE 
Quentin LAVAUD	 05 53 62 28 22 
contact@perigord-limousin.fr

COMMUNICATION 
Céline FARGEOT 	05 53 52 52 07 / 06 07 22 07 84 
celine.fargeot@perigord-limousin.fr
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 Ressources humaines
DIRECTRICE DES RESSOURCES HUMAINES 
Béatrice REYTIER 	 05 53 62 28 29 
beatrice.reytier@perigord-limousin.fr

ASSISTANTES RH  
Aurélie AMBERT	 09 71 16 36 22 
aurelie.ambert@perigord-limousin.fr 
Véronique LACOTTE	 05 53 52 52 08 
veronique.lacotte@perigord-limousin.fr

 Services développement territorial  
et marchés publics 
RESPONSABLE DES SERVICES 
DÉVELOPPEMENT TERRITORIAL  
ET MARCHÉS PUBLICS  
Alexandre BOUVIER	 05 53 62 06 16 / 06 18 95 51 98 
alexandre.bouvier@perigord-limousin.fr

MANAGER DE COMMERCES ET CHARGÉE DE 
RELATIONS ENTREPRISES 
Herminie ROULHAC	 06 75 84 60 95  
herminie.roulhac@perigord-limousin.fr

DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE 
Quentin LAVAUD  
contact@perigord-limousin.fr

MARCHÉS PUBLICS 
Aurore CHASTAING  
aurore.chastaing@perigord-limousin.fr

 Pôle Aménagement  
(PCAET et Urbanisme) 
PCAET ET PLANIFICATION EN URBANISME 
RESPONSABLE DU PÔLE AMÉNAGEMENT 
PCAET / PLANIFICATION EN URBANISME 
Karine POUYADOU 	 06 30 55 42 99 
karine.pouyadou@perigord-limousin.fr 
plui@perigord-limousin.fr

CHARGÉ D’ÉTUDE ENVIRONNEMENT, 
ÉCONOMIE CIRCULAIRE 
Théo DI MASCIO	 07 87 13 05 44 
theo.dimascio@perigord-limousin.fr

  Services techniques
DIRECTEUR DES SERVICES TECHNIQUES 
Samuel COULONGEAT	 05 53 52 52 09 / 06 73 68 59 83 
dst@perigord-limousin.fr

BÂTIMENTS 
	 06 71 94 08 39  
technicien.batiment@perigord-limousin.fr

ESPACES NATURELS 
Laurent GUILLOUT	 06 28 71 57 02 
laurent.guillout@perigord-limousin.fr

VOIRIE 
David JOYAUX 	 05 53 52 45 68 / 06 75 37 01 68 
david.joyaux@perigord-limousin.fr 
Tiphaine ARBLADE  
tiphaine.arblade@perigord-limousin.fr

 Enfance / Jeunesse
RESPONSABLE SERVICE ENFANCE / 
JEUNESSE 
Cécilia CASARO 	 05 53 62 20 10 / 06 49 31 06 32 
cecilia.casaro@perigord-limousin.fr

ADJOINT SERVICE ENFANCE JEUNESSE 
Fanny SOURBE	 06 82 70 68 73 
fanny.sourbe@perigord-limousin.fr

TRANSPORTS SCOLAIRES  
(Secteur Jumilhac) 
Tiphaine ARBLADE	 05 53 62 28 22 
tiphaine.arblade@perigord-limousin.fr

 

Services implantés sur le territoire 
 Enfance

ACCUEIL DE LOISIRS THIVIERS 
47 rue Jean Jaurès - 24800 Thiviers 
Mélissa BERNARD	 05 53 55 24 83 / 06 85 59 86 90 
melissa.bernard@perigord-limousin.fr

ACCUEIL DE LOISIRS JUMILHAC-LE-GRAND 
20 Boulevard Darnet - 24630 Jumilhac-le-Grand 
Noémie CHEVAL 	 05 53 52 07 34 / 06 84 81 24 64 
noemie.cheval@perigord-limousin.fr

ESPACE JEUNES 
Impasse St Jean - 24 450 La Coquille  
Florian GUY	 06 21 50 40 59 
espacejeunes@perigord-limousin.fr

RPE “L’ISLE AUX ENFANTS” 
53 bis rue Général Lamy - 24800 Thiviers 
Marie JABNOUN 	05 53 52 34 85 / 06 27 52 05 54 
rpelisleauxenwfants@gmail.com

LUDOTHÈQUE 
Rue Albert Theulier - 24800 Thiviers 
Gaëlle LEBEHOT 	 06 49 31 95 56 
ludotheque@perigord-limousin.fr

ACCUEILS PÉRISCOLAIRES 
• Eyzerac 	 06 75 45 53 12 
• Nantheuil	 07 70 24 64 40 
• Négrondes 	 06 49 31 59 67 
• Saint-Romain Saint-Clément 	 06 85 59 86 90 
• Saint-Pierre-de-Côle 	 06 85 59 86 90 
• �Thiviers 
Périscolaire maternelle 	 06 85 59 86 90 
Périscolaire primaire 	 06 49 31 96 30

• Jumilhac Le Grand	  05 53 52 07 34 
• La Coquille 	 07 86 53 63 97 
• Miallet	 06 84 81 24 64  
• Chalais/St-Jory-de-Chalais	 06 84 81 24 64 
• Saint-Paul-la-Roche 	 05 53 52 07 34

 Urbanisme
ADS  
1 rue de la Paix - 24800 Saint-Jory-de-Chalais 
Philippe LAGORCE  / Jérôme COLMAIRE /  
Laetitia BUISSON / Coralie ROUX	05 53 35 68 08 
urbanisme@perigord-limousin.fr

 Tourisme
RESPONSABLE DU SERVICE TOURISME 
Sarah BARRAUD 	05 53 55 12 50 / 06 75 43 20 01 
sarah.barraud@perigord-limousin.fr

BUREAU D’INFORMATION TOURISTIQUE  
DE JUMILHAC-LE-GRAND 
Place du château - 24630 Jumilhac le Grand 
Cindy FEIGNON	 05 53 52 55 43 
bit.jumilhac@perigord-limousin.fr

BUREAU D’INFORMATION TOURISTIQUE  
DE SAINT-JEAN-DE-CÔLE 
19 rue du Château - 24800 Saint-Jean-de-Côle 
Anaëlle HILARION 	 05 53 62 14 15 
bit.stjean@perigord-limousin.fr 

BUREAU D’INFORMATION TOURISTIQUE  
DE THIVIERS 
8 Place Foch - 24800 Thiviers 
Laura CONGÉ / Cathy DESVERGNE 	05 53 55 12 50 
bit.thiviers@perigord-limousin.fr  

 Culture
RESPONSABLE DU SERVICE CULTURE 
Sarah BARRAUD 	05 53 55 12 50 / 06 75 43 20 01 
sarah.barraud@perigord-limousin.fr

RESPONSABLE DU RÉSEAU DE 
MÉDIATHÈQUES 
Émilie BROSSET 	 05 53 62 08 82 
emilie.brosset@perigord-limousin.fr

BIBLIOTHÈQUE JUMILHAC-LE-GRAND 
20 boulevard Darnet - 24630 Jumilhac-le-Grand 
Sandrine ROUX 	 05 53 52 07 34 
bibliothequejumilhac@perigord-limousin.fr

BIBLIOTHÈQUE LA COQUILLE / PORTAGE DE 
LIVRES À DOMICILE SECTEUR NORD 
Square Jean Jaurès - 24450 La Coquille 
Axelle Bardou 	 05 53 52 89 34 
bibliothequelacoquille@perigord-limousin.fr

BIBLIOTHÈQUE DE THIVIERS 
3 place du Champ de Foire - 24800 Thiviers 
Émilie BROSSET / Lucie VACHEYROUX /  
Isabelle LEFEL	 05 53 62 08 82 
bibliothequethiviers@ perigord-limousin.fr

ACTIONS CULTURELLES 
Bureau d’Information Touristique 
8 place Foch - 24800 Thiviers 
Dominique GUIGNARD  	 06 07 41 75 40 
dominique.guignard@perigord-limousin.fr
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Communauté de Communes  
Périgord-Limousin
3 Place de la République 
24800 THIVIERS  
Tél 05 53 62 28 22 
contact@perigord-limousin.fr

+ D’INFOS

Retrouvez-nous  
en ligne sur notre 
site web
et sur les réseaux 
sociaux

Un territoire engagé !

Négrondes

Thiviers

St-Paul-la-Roche

St-Jory-
 de-Chalais
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St-Pierre-
de-Côle 
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Eyzerac

Nanthiat

Chalais
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Firbeix

Miallet
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St-Pierre-
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St-Jean-
de-Côle 
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