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Suite au départ en retraite d’un agent au sein des bibliothéques, médiathéques, il est nécessaire de
réorganiser le service culture dans son ensemble.

Il a été décidé de recruter un « responsable du service Culture ».
A cette fin, un appel a candidature a été lancé.

Ne sachant pas sur quel grade le recrutement sera effectué, il est nécessaire d’ouvrir le poste sur
plusieurs grades différents

A cette fin, il est nécessaire de créer les postes suivants :

Temps travail Nombre d’agents
Poste Type
Rédacteur Titulaire 35h Déja existant et vacant
Rédacteur principal 2éme Titulaire 35h 1
classe
Rédacteur principal 1ére Titulaire 35h 1
classe
Attaché Titulaire 35h Déja existant et vacant
Assistant de conservation Titulaire 35h 1
Assistant de conservation Titulaire 35h 1
principal de 1% classe
Assistant de conservation Titulaire 35h 1
principal de 2¢m classe
Bibliothécaire Titulaire 35h 1

Lorsque le recrutement sera effectué, les grade ne correspondant pas seront fermés.
Apreés en avoir délibéré et a I'unanimité, le conseil :

DECIDE la création des postes manquants au tableau des emplois:

Au 1= février 2023 :
- un poste de rédacteur principal 2¢m classe a raison de 35 heures
- un poste de rédacteur principal 1¢= classe a raison de 35 heures

- un poste d’assistant de conservation du patrimoine a raison de 35 heures

- un poste d’assistant de conservation du patrimoine principal de 2¢ classe a raison de 35
heures

- un poste d’assistant de conservation du patrimoine principal de 1% classe a raison de 35
heures

- un poste de bibliothécaire a raison de 35 heures
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Administigtive Attaché Hors classe titulaire A 1 1 35/35eme
1 1

Administrative Attaché Principal titulaire A 1 1 35/35éme
Total Attaché Principal 1 1

Administrative Attaché titulaire A 1 0 35/35éme
Total Attaché 1 0

Administrative Rédacteur Principal 1ére classe titulaire B 1 0 35/35eme
Total Rédacteur Principal 1ere classe 1 0

Administrative Rédacteur Principal 2éme classe titulaire B 2 1 35/35éme
Total Rédacteur Principal 2eme classe 2 1

Administrative Rédacteur titulaire B 1 0 35/35eme
Total Rédacteur 1 0

Administrative Adjoint Administratif Principal 1ére classe titulaire C 4 4 35/35eéme
Total Adjoint Administratif Principal 1ére classe 4 4

Administrative Adjoint Administratif Principal 2éme classe titulaire C 2 2 35/35éme
Total Adjoint Administratif Principal 2éme classe 2 2

Administrative Adjoint Administratif Principal 2eme classe titulaire C 1 0 19/35éme
Total Adjoint Administratif Principal 2éme classe 1 0

Administrative Adjoint Administratif titulaire C 4 4 35/35eéme
Total Adjoint Administratif 4 4

Total Administrative 18 13

Technique Ingénieur titulaire A 2 1 35/35éme
Total Ingénieur 2 1

Technique Technicien Principal 1ére classe titulaire B 2 2 35/35éme
Total Technicien Principal 1ére classe 2 2

Technique Technicien Principal 2éme classe titulaire B 2 2 35/35éme
Total Technicien Principal 2éme classe 2 2

Technique Agent de maitrise principal titulaire C 3 3 35/35éme
Total Agent de maitrise principal 3 3

Technique Agent de maitrise titulaire C 2 2 35/35eme
Total Agent de maitrise 2 2

Technique Adjoint Technique Principal 1ére classe titulaire Cc 3 2 35/35eme

Technique Adjoint Technique Principal 1ére classe titulaire C 1 1 31.59/35éme
Total Adjoint Technique Principal 1ére classe 4 3

Technique Adjoint Technique Principal 2éme classe titulaire c 1 1 35/35éme
Total Adjoint Technique Principal 1ére classe 1 1

Technique Adjoint Technique titulaire C 1 1 35/35éme
Total Adjoint Technique 1 1

Total Technique 17 15




Animation Educatrice principal jeunes enfants titulaire B 1 0 35/35eme
Total Educatrice principal jeunes enfants 1 0

Animation Animateur principal 1ére classe titulaire B 0 0 35/35eéme

Animation Animateur principal 2eme classe titulaire B 1 1 35/35eme
AnimatdR Pr ef ect ur e titulaire B 0 0 35/35eme
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Adjoint Animation principal 1ére classe titulaire C 4 4 35/35éme
Total Adjoint Animation principal 1ére classe 4 4

Animation Adjoint Animation principal 2éme classe titulaire C 7 ¥ 35/35eme
Adjoint Animation principal 2éme classe titulaire C 1 1 17,5/35éme
Adjoint Animation principal 2éme classe titulaire C 1 1 10.46/35éme
Adjoint Animation principal 2éme classe titulaire Cc 1 1 7.69/35eme
Adjoint Animation principal 2éme classe titulaire C 1 1 5,63/35eme
Total Adjoint Animation principal 2éme classe 11 11

Animation Adjoint Animation titulaire C 10 6 35/35éme

Animation Adjoint Animation titulaire Cc 1 1 33.44/35eme

Animation Adjoint Animation titulaire C 1 1 31/35éme

Animation Adjoint Animation titulaire C 1 1 12.93/35éme

Animation Adjoint Animation titulaire C 0 0 2.65/35éme

Animation Adjoint Animation titulaire C 1 1 2.4/35eme
Total Adjoint Animation 14 10

Total Animation 31 26

Culturelle Bibliothécaire titulaire A 1 0 35/35éme
Total Bibliothécaire 1 0

Culturelle Assistant de conservation titulaire B 1l 0 35/35éme
Total Assistant de conservation 1 0

Culturelle Assistant de conservation principal de 2éme classe titulaire B 1 0 35/35eme
Total Assistant de conservation principal de 2eme classe 1 0

Culturelle Assistant de conservation principal de 1ére classe titulaire B 2 1

Culturelle Total Assistant de conservation principal de 1ére classe 2 0

Culturelle Adjoint patrimoine principal de 1ere classe titulaire C 1 1 35/35éme
Total Adjoint du patrimoine 1ére classe 1 1

Total Culturelle 6 2

ET;Iizinne' E;r;;:;ii d'établissement publics des villes de 10.000 & 20.000 1 1 35/356me

Total général 73 57
Total général 73 57
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Adminisiatips - o Ateghe tertiteniab 1201- 20227 _24- DE contractuel CD.L 1 1 35/35eme
Re cu I T%taPAZt(agh%/tezrﬁgr al 1 1
Administialio i ——— i gacaakaa. contratctuel C.D.D. 1 1 35/35 éme |
Total Chargé de Projet 1 1
Total Administration 2 2
Animation Educatrice principal jeunes enfants contractuel C.D.D. 1 1 35/35éme
Total Educatrice principal jeunes enfants 1 1
Animation Adjoint d'animation contractuel C.D.D. 2 2 35/35éme
Animation Agent centre de loisirs contractuel C.D.l 1 1 35/35eme
Animation Apprenti enfance contractuel 1 1 35/35éme
Animation Agent centre de loisirs contractuel C.D.D. 1 en fonction des besoins
Animation Agent centre de loisirs contractuel C.D.D. 1 en fonction des besoins
Total Agent centre de loisirs 6 4
Animation Agent accueil bus contractuel C.D.D. 1 en fonction des besoins
Animation Agent accueil bus contractuel C.D.L 1 1 6,11/35éme
Animation Agent accueil bus contractuel C.D.l. 1 1 5/35eme
Total Agent accueil bus 3 2
Animation Agent accueil contractuel C.D.I. 1 1 35/35eme
Total Agent accueil 1 1
Animation Apprenti Tourisme contractuel 1 0 35/35eme
Total Animation 12 8
Technique Agent entretien contractuel C.D.L 1 1 10,75/35éme
Technique Agent entretien contractuel C.D.D. 1 1 3n fonction des besoins
Technique Agent entretien contractuel C.D.D. 3 3 :n fonction des besoin:s
Total Agent entretien 5 5
Total Technique 5 5
Total général 21 17
Total général 21 17

Total général

94

74




