
Tableau du personnel 01/01/2021

I- AGENTS TITULAIRES ou STAGIAIRES

Filière Grade ou Emploi statut Catégorie Ouvert Pourvu Durée hebdomadaire

Administrative Attaché Principal titulaire A 2 1 35/35ème

Total Attaché Principal 2 1

Administrative Attaché titulaire A 2 1 35/35ème

Total Attaché 2 1

Administrative Rédacteur Principal 2ème classe titulaire B 1 1 35/35ème

Total Rédacteur Principal 2ème classe 1 1

Administrative Rédacteur titulaire B 1 0 35/35ème

Total Rédacteur 1 0

Administrative Adjoint Administratif Principal 1ère classe titulaire C 3 3 35/35ème

Adjoint Administratif Principal 1ère classe titulaire C 0 0 17,5/35ème

Total Adjoint Administratif Principal 1ère classe 3 3

Administrative Adjoint Administratif Principal 2ème classe titulaire C 2 1 35/35ème

Total Adjoint Administratif Principal 2ème classe 2 1

Administrative Adjoint Administratif Principal 2ème classe titulaire C 1 0 19/35ème 

Total Adjoint Administratif Principal 2ème classe 1 0

Administrative Adjoint Administratif titulaire C 5 5 35/35ème

Total Adjoint Administratif 5 5

Total Administrative 17 12

Technique Ingénieur  Principal titulaire A 1 0 35/35ème

Total Ingénieur  Principal 1 0

Technique Ingénieur titulaire A 1 1 35/35ème

Total Ingénieur 1 1

Technique Technicien Principal 1ère classe titulaire B 1 1 35/35ème

Total Technicien Principal 1ère classe 1 1

Technique Technicien Principal 2ème classe titulaire B 1 1 35/35ème

Total Technicien Principal 2ème classe 1 1

Technique Technicien titulaire B 1 1 35/35ème

Total Technicien 1 1

Technique Agent de maîtrise principal titulaire C 3 3 35/35ème

Total Agent de maîtrise principal 3 3

Technique Agent de maîtrise titulaire C 3 3 35/35ème

Total Agent de maîtrise 3 3

Technique Adjoint Technique Principal 1ère classe titulaire C 3 2 35/35ème

Total Adjoint Technique Principal 1ère classe 3 2

Technique Adjoint Technique Principal 1ère classe titulaire C 1 1 31.59/35ème

Total Adjoint Technique Principal 1ère classe 1 1

Technique Adjoint Technique titulaire C 2 1 35/35ème

Total Technique 17 14

Communauté de Communes Périgord-Limousin





Animation Educatrice principal jeunes enfants titulaire B 1 0 35/35ème

Total Educatrice principal jeunes enfants 1 0

Animation Animateur principal 2ème classe titulaire B 1 1 35/35ème

Total Animateur 1 1

Adjoint Animation principal 1ère classe titulaire C 1 1 35/35ème

Total Adjoint Animation principal 2ème classe 0 0

Animation Adjoint Animation principal 2ème classe titulaire C 8 8 35/35ème

Adjoint Animation principal 2ème classe titulaire C 1 1 17,5/35ème

Total Adjoint Animation principal 2ème classe 8 8

Animation Adjoint Animation titulaire C 12 10 35/35ème

Animation Adjoint Animation titulaire C 1 1 33.44/35ème

Animation Adjoint Animation titulaire C 1 0 20/35ème

Animation Adjoint Animation titulaire C 1 1 10.46/35ème

Animation Adjoint Animation titulaire C 1 1 12.93/35ème

Animation Adjoint Animation titulaire C 1 1 7.69/35ème

Animation Adjoint Animation titulaire C 1 1 5,63/35ème 

Animation Adjoint Animation titulaire C 1 1 5.1/35ème 

Animation Adjoint Animation titulaire C 1 1 2.65/35ème 

Animation Adjoint Animation titulaire C 1 1 2.4/35ème

Total Adjoint Animation 21 18

Total Animation 33 29

Culturelle Assistant de conservation principal de 1ère classe titulaire B 1 1 35/35ème

Total Assistant de conservation principal de 1ère classe 1 1

Culturelle Adjoint patrimoine principal de 1ère classe titulaire C 1 1 35/35ème

Total Adjoint du patrimoine 1ère classe 1 1

Total Culturelle 2 2

Emploi 

fonctionnel

Directeur d'établissement publics des villes de 10.000 à 20.000 

habitants
1 1 35/35ème

Total général 70 58

Total général 70 58



II- AGENTS NON TITULAIRES 

Filière Emploi statut type contrat Ouvert Pourvu Durée hebdomadaire

Administration Attaché territorial contractuel C.D.I. 1 1 35/35ème

Total Attaché territorial 1 1

Total Administration 1 1

Animation Educatrice principal jeunes enfants contractuel C.D.D. 1 1 35/35ème

Total Educatrice principal jeunes enfants 1 1

Animation Agent centre de loisirs contractuel C.D.I. 1 1 35/35ème

Animation Agent centre de loisirs contractuel C.D.D. 1 en fonction des besoins

Animation Agent centre de loisirs contractuel C.D.D. 1 en fonction des besoins

Total Agent centre de loisirs 3 1

Animation Agent accueil bus contractuel C.D.D. 1 en fonction des besoins

Animation Agent accueil bus contractuel C.D.I. 1 1 6,11/35ème 

Animation Agent accueil bus contractuel C.D.I. 1 1 5/35ème

Total Agent accueil bus 3 2

Animation Agent accueil contractuel C.D.I. 1 1 35/35ème

Animation Agent accueil contractuel C.U.I. 1 0 35/35ème

Total Agent accueil 2 1

Total Animation 9 5

Technique Agent entretien contractuel C.D.I. 1 1 10,75/35ème

Technique Agent entretien contractuel C.D.D. 1 1 en fonction des besoins

Technique Agent entretien contractuel C.D.D. 1 0 en fonction des besoins

Total Agent entretien 2 1

Total Technique 2 1

Total général 13 8

Total général 13 8

Total général 83 66


